
 

 

ករែ្របស្រម�លជាេខមរភាស អំពី ច្បោប់្របេទសអល�មឺង៉់ស�ពីីកតព�កិច�្រត�តពិនតិ្យ

អនុេលមភាពរបសស់ជីវកម�េនក�ងុែខ្សសង� ក់ផ�តផ់�ង ់

 

 

េសចក�បី�� ក ់

ឯកសរេនះ ជាករែ្របស្រម�លេ្រកផ�ូវករអំពីច្បោប់្របេទសអល�ឺម៉ង់ស�ីពីកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យ

អនុេលមភាពរបស់សជីវកម�េនក�ុងែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់។េសចក�ីែ្របស្រម�លេនះេ្រប្របាស់ជាព័ត

មានែតបុ៉េណា� ះ េហយមិនអចជំនួសេអយខ�ឹមសរែផ�កច្បោប់ជាផ�ូវករបានេឡយ។ សំេណេដម

ៃនឯកសរច្បោប់ផ�ូវករអចរកបានតមរយៈតំណភា� ប់េនះ Bundesgesetzblatt ។ េសចក�ីែ្រប

ស្រម�លេនះផលិតេឡងេដយភាពេទៀង្រតង់ និងតមរយៈចំេណះដឹងែដលេយងមាន ក៏បុ៉ែន� GIZ 

និង IGS ពំុមានទំនួលខុស្រត�វណាមួយេលខ�ឹមសរ និង ភាពជាក់លក់របស់េសចក�ីែ្របស្រម�ល

េនះ េនាះេទ។ 

https://www.bgbl.de/xaver/bgbl/start.xav?start=//*%5b@attr_id=%27bgbl121s2959.pdf%27%5d#__bgbl__%2F%2F*%5B%40attr_id%3D%27bgbl121s2959.pdf%27%5D__1669168805559
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ច្បោប់ស�ពីកីតព�កចិ�្រត�តពិនតិ្យអនុេលមភាពរបសស់ជីវកម�េនក�ងុែខ្ស្រចវក់ផ�ត់ផ�ង់ 

ៃថ�ទ1ី6 ែខកក�ដ ឆា� 2ំ021 

Bundestag បានអនុម័តច្បោប់ែដលមានខ�ឹមសរដូចខងេ្រកម៖ 

 

មា្រត 1 

 

ច្បោប់ស�ីពីកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាពរបស់សជីវកម�េដម្បទីប់ស� ត់ 

កររេំលភសិទ�ិមនុស្សេនក�ុងែខ្ស្រចវក់ផ�ត់ផ�ង់ 

(Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz – LkSG) 

 

្របករ 1  

បទប្ប��ត�ិទូេទ 

 

ែផ�កទី 1 

វសិលភាពៃនករអនុវត� 

 

(1) ច្បោប់េនះ្រត�វអនុវត�ចំេពះសហ្រគាសេដយមិនគិតពីគតិច្បោប់របស់សហ្រគាសេនាះ ែដល 

 

1.  មានរដ�បាលមជ្ឈិម ទីតំងអជីវកម�េគាល ទីស� ក់កររដ�បាល ឬមូលដ� ន�សបច្បោប់

របស់ខ�ួនេនក�ុង្របេទសអល�ឺម៉ង់ និង 

2.  ែដលជាទូេទ មានបុគ�លិកយ៉ាងតិច 3,000 នាក់េនក�ុង្របេទសអល�ឺម៉ង់។ បុគ�លិក

ែដលបំេពញករងរេនេ្រក្របេទស ក៏ស�ិតេនេ្រកមច្បោប់េនះផងែដរ។ 

 

េទះបីមានែចងេនក�ុង្របេយាគទី 1 ចំណុចទី 1 យ៉ាងណាក�ី ក៏ច្បោប់េនះ្រត�វអនុវត�ផងែដរ

ចំេពះសហ្រគាសនានា េដយមិនគិតពីគតិច្បោប់របស់សហ្រគាសេនាះ ែដល 

 

1.  មានករយិាល័យសខក�ុង�ស�ក �សបតមែផ�កទី 13 ៃនច្បោប់ស�ីពីពណិជ�កម� 

(Handelsgesetzbuch – HGB) និង 
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2.  ជាទូេទ មានបុគ�លិកយ៉ាងតិច 3,000 នាក់េនក�ុង្របេទសអល�ឺម៉ង់។ 

 

ចប់ពីៃថ�ទី01 ែខមករ ឆា� 2ំ024 តេទ ចំនួនកំំណត់ែដលមានែចងេនក�ុង្របេយាគទី 1ចំណុច

ទី 2 និង្របេយាគទី 2 ចំណុចទី 2 គឺបុគ�លិក្រត�វមានចំនួនសរបុ 1,000 នាក់។ 

 

(2) ទីភា� ក់ងរបេណា� ះអសន�្រត�វែតដក់ប��ូ លេទក�ុងករគណនាចំនួនបុគ�លិក (កថាខណ�  (1) 

្របេយាគទី 1 ចំណុច 2 និង្របេយាគទី 2 ចំណុចទី 2) ៃនសហ្រគាសអ�កេ្រប្របាស់ ្របសិនេប

ករងរមានរយៈេពលេលសពី្របំាមួយែខ។ 

(3) េនក�ុងសហ្រគាសែដលជាសម�័ន�ៃដគូ (ែផ�កទី 15 ៃនច្បោប់សជីវកម�ភាគហុ៊ន [Aktiengesetz – 

AktG]) បុគ�លិកៃនសហ្រគាសទំងអស់ែដលស�ិតេនក�ុង្រគ�ប ែដលបំេពញករងរេន្របេទស

អល�ឺម៉ង់្រត�វគិតប��ូ លេនេពលេធ�ករគណនាចំនួនបុគ�លិក (កថាខណ�  (1) ្របេយាគ 1 

ចំណុចទី 2) របស់្រក�មហុ៊នេម េហយបុគ�លិកែដលបំេពញករងរេនេ្រក្របេទសក៏្រត�វបាន

ដក់ប��ូ លេនក�ុងករគណនាេនះផងែដរ។ 

 

ែផ�កទី 2  

និយមន័យ 

 

(1) មុខតំែណង�សបច្បោប់ែដល្រត�វបានករពរេនក�ុងខ�ឹមសរៃនច្បោប់េនះ គឺជាមុខតំែណងអ�ក

ែដលេកតេចញពីអនុស�� ស�ីពីករករពរសិទ�ិមនុស្ស ែដលមានែចងក�ុងចំណុចទី 1 ដល់ 11 

ៃនឧបសម�័ន�។ 

(2) ហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្សេនក�ុងខ�ឹមសរៃនច្បោប់េនះគឺជាលក�ខណ� មួយែដលែផ�ក

េលស� នភាពជាក់ែស�ង មានក្រមិតអចេកតេឡង្រគប់្រគាន់ែដលអចសន�ិដ� នថា ករបំពន

េទេលករហមឃាត់ខងេ្រកម េហៀបនឹងេកតេឡង៖ 

1.  ករហមឃាត់ចំេពះករផ�ល់ករងរេទដល់កុមារេ្រកមអយុែដល្រត�វមានកតព�កិច�

ប�� ប់ករសិក្សោ េយាងតមច្បោប់ៃនកែន�ងផ�ល់ករងរ លុះ្រតែតអយុេធ�ករងរមិន

តិចជាង 15 ឆា� ំ េលកែលងែតច្បោប់ស�ីពីកែន�ងករងរែចងអំពីលក�ខណ� េនះ េយាងតម

មា្រត 2 (4) និងមា្រត 4 ដល់ 8 ៃនអនុស�� េលខ 138 ៃនអង�ករពលកម� 

អន�រជាតិ ៃថ�ទី26 ែខមិថុនា ឆា� ំ1973 ពក់ព័ន�នឹងអយុអប្បបរមាស្រមាប់អនុ�� តឱ្យចូល

បំេពញករងរ (ច្បោប់សហព័ន� Gazette ឆា� ំ1976 II ទំព័រ 201, 202)។ 
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2.  ករហមឃាត់ចំេពះទ្រមង់ដ៏អ្រកក់បំផុតៃនពលកម�កុមារស្រមាប់កុមារអយុេ្រកម 18 

ឆា� ំ �សបេទតមមា្រត 3 ៃនអនុស�� េលខ 182 របស់អង�ករពលកម�អន�រជាតិ ៃថ�ទី17 

ែខមិថុនា ឆា� ំ1999 ពក់ព័ន�នឹងករហមឃាត់ និងវធិានករបនា� ន់ស្រមាប់ លុបបំបាត់

ទ្រមង់អ្រកក់បំផុតៃនពលកម�កុមារ (Federal Law Gazette 2001 II ទំព័រ 1290, 1291) 

ែដលចំណុចេនះរមួមាន៖ 

 

ក) រល់ទ្រមង់ៃនទសភាព ឬករអនុវត�ទំងអស់ែដល�សេដៀងេទនឹងទសភាព ដូច

ជាករលក់ និងករជួញដូរកុមារ ករប�� ំខ�ួនេដះបំណុល និងស� នភាពជាខ�ុំ

បេ្រម ក៏ដូចជាពលកម�េដយបង�ំ ឬជាកតព�កិច� រមួទំងករេ្រជសេរ សកុមារ

េដយបង�ំ ឬជាកតព�កិច� ស្រមាប់េ្រប្របាស់ក�ុងជេមា� ះ្របដប់អវធុ ជាេដម។ 

(ខ) ករេ្រប្របាស់ ករផ�ល់ ឬករ្របគល់ជូនកុមារស្រមាប់ផ�ល់េសវេពស្យោច 

ស្រមាប់ករផលិតរបូភាពអសអភាស ឬករសែម�ងអសអភាស 

(គ) ករេ្រប្របាស់ ករផ�ល់ ឬករ្របគល់ជូនកុមារស្រមាប់េធ�សកម�ភាពខុសច្បោប់ ជា

ពិេសសស្រមាប់ករផលិត ឬករជួញដូរេ្រគ�ងេញ�ន 

(ឃ) ករងរ ែដលតមលក�ណៈៃនករងរេនាះ ឬស� នភាពៃនករបំេពញករងរេនាះ 

ទំនងជាបង�េ្រគាះថា� ក់ចំេពះសុខភាព សុវត�ិភាព ឬសីលធម៌របស់កុមារ។ 

 

3.  ករហមឃាត់ចំេពះករផ�ល់ករងរដល់បុគ�លជាទ្រមង់ពលកម�េដយបង�ំ ចំណុចេនះ

រមួប��ូ លទំងករងរ ឬេសវែដល្រត�វបានកំណត់ចំេពះបុគ�លែដលស�ិតេ្រកមករ

គំរមកំែហងៃនករដក់ទណ� កម� និងែដលគាត់មិនបានយល់្រពមេដយស�័្រគចិត� 

ឧទហរណ៍ េដយសរ ករប�� ខំ�ួនេដះបំណុល ឬករជួញដូរមនុស្ស។ មិនរមួប��ូ ល

េនក�ុងករងរេដយបង�ំ គឺជាករងរ ឬេសវែដលេគារពតមមា្រត 2 (2) ៃនអនុស��

េលខ 29 របស់អង�ករពលកម�អន�រជាតិ ៃថ�ទី28 ែខមិថុនា ឆា� ំ1930 ពក់ព័ន�នឹងករងរ

េដយបង�ំ ឬជាកតព�កិច� (ច្បោប់សហព័ន� Gazette ឆា� ំ1956 II ទំព័រ 640, 641) ឬ�សប

តមមា្រត 8 (3) (ខ) និង (គ) ៃនកតិកស�� អន�រជាតិ ចុះៃថ�ទី19 ែខធ�ូ ឆា� ំ1966 ស�ីពីសិទ�ិ

ពលរដ� និងសិទ�ិនេយាបាយ (សហព័ន�ច្បោប់ Gazette ឆា� ំ1973 II ទំព័រ 1533, 1534)។ 

4.  ករហមឃាត់ចំេពះរល់ទ្រមង់ៃនទសភាព ករអនុវត��សេដៀងេទនឹងទសភាព 

ស� នភាពជាខ�ុំបេ្រម ឬទ្រមង់េផ្សងេទៀតៃនករ្រត�ត្រត ឬករេគៀបសង�ត់េនកែន�ងេធ�

ករ ដូចជាករេកង្របវ�័� ែផ�កេសដ�កិច� ឬផ�ូវេភទ និងករបង�ភាពអម៉ាស។ 
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5.  ករហមឃាត់ចំេពះករមិនយកចិត�ទុកដក់េលកតព�កិច�សុវត�ិភាព និងសុខភាព

ករងរ ែដល្រត�វអនុវត��សបតមច្បោប់ៃនករងរ ្របសិនេបករមិនយកចិត�ទុកដក់េនះ

អចបង�ឱ្យមានេ្រគាះថា� ក់េនកែន�ងេធ�ករ ឬេ្រគាះថា� ក់ចំេពះសុខភាពែដលពក់ព័ន�

នឹងករងរ ជាពិេសសេដយសរែត៖ 

 

ក)  ស�ង់ដរសុវត�ិភាពែដលេឃញច្បោស់ថាមិន្រគប់្រគាន់េនក�ុងករផ�ល់ និងែថទំ

កែន�ងេធ�ករ ទីតំងបំេពញករងរ និងឧបករណ៍ស្រមាប់បំេពញករងរ។ 

ខ) ករពំុបានអនុវត�វធិានករករពរសម�សប េដម្បីបេ�� �សករប៉ះពល់េទនឹង

សរធាតុគីមី សរធាតុរបូវន័� ឬសរធាតុជីវស�ស�។ 

គ) ករមិនបានអនុវត�វធិានករឱ្យបាន្រគប់្រគាន់េដម្បទីប់ស� ត់ករអស់កមា� ំងកយ 

និងកមា� ំងចិត�ហួសក្រមិត ជាពិេសស តមរយៈករេរៀបចំករងរមិនសមរម្យ ពក់

ព័ន�នឹងេម៉ាងេធ�ករ និងករស្រមាកពីករងរ ឬ 

ឃ) ករបណ�ុ ះបណា� ល និងករែណនំាបុគ�លិកមិនបាន្រគប់្រគាន់។ 

 

6. ករហមឃាត់នូវករមិនេអេពចំេពះសិទ�ិេសរភីាពក�ុងករបេង�តសមាគម ែដលេយាង

តមច្បោប់េនះ  

ក) បុគ�លិកមានេសរភីាពក�ុងករបេង�ត ឬចូលរមួសហជីព 

ខ) ករបេង�ត ករចូលរមួ និងសមាជិកភាពសហជីពមិន្រត�វេ្របជាមូលេហតុៃនករ

េរ សេអង ឬករសងសឹកេដយអយុត�ិធម៌េឡយ។ 

គ) សហជីពមានេសរភីាពអចេធ�្របតិបត�ិករ�សបតមច្បោប់ពក់ព័ន�ៃនទីកែន�ង 

ករងរ ែដលរមួមានសិទ�ិេធ�កូដកម� និងសិទ�ិចរចជាសមូហភាព។ 

 

7. ករហមឃាត់ចំេពះករ្រប្រពឹត�ិេដយមិនេស�ភាពេនក�ុងករងរ ឧទហរណ៍េដយ

ែផ�កេលមូលេហតុផលេដមកំេណ តជាតិ និងជាតិពិន�ុ េដមកំេណ តសង�ម ស� នភាពសុខ

ភាព ពិករភាព ទំេនារផ�ូវេភទ អយុ េភទ និនា� ករនេយាបាយ សសនា ឬជំេនឿ េលក

ែលងែតមូលេហតុទំងេនះមានលក�ណៈសម�សបេទតមលក�ខណ� ករងរ។ ករ

្រប្រពឹត�ិេដយមិនេស�ភាព រមួមាន ករផ�ល់្របាក់េបៀវត្សរមិ៍នេស�គា� ស្រមាប់ករងរែដល

មានគុណតៃម�េស�គា� ។ 
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8. ករហមឃាត់ចំេពះករកត់ទុក្របាក់ឈ�ួល្រទ្រទង់ជីវភាព្រគប់្រគាន់ ចំនួន្របាក់ឈ�ួល

្រទ្រទង់ជីវភាពរហូតេទដល់យ៉ាងតិច្រតឹម្របាក់ឈ�ួលអប្បបរមា ដូចមានែចងេនក�ុង

ច្បោប់ជាធរមាន េហយេ្រកពីេនាះ ្រត�វបានកំណត់�សបេទតមបទប្ប��ត�ិៃន 

ទីកែន�ងករងរ។ 

9. ករហមឃាត់ចំេពះករេធ�ឱ្យដីផា� ស់ប�ូរែដលបង�េ្រគាះថា� ក់ ករបំពុលទឹក ករបំពុល

ខ្យល់ ករបេ�� ញសំេឡងែដលបង�េ្រគាះថា� ក់ ឬករេ្រប្របាស់ទឹកក�ុងបរមិាណេ្រចន

ហួសេហតុ ែដល 

ក) េធ�ឱ្យប៉ះពល់ខ� ងំក� េទដល់មូលដ� នធម�ជាតិ ស្រមាប់កររក្សោទុក និងករ 

ផលិតអហរ 

ខ) បដិេសធមិនឱ្យបុគ�លណាមា� ក់ទទួលបានទឹកបរេិភាគែដលមានសុវត�ិភាព និង 

អនាម័យ។ 

គ) បង�ករលំបាកចំេពះបុគ�លណាមា� ក់ក�ុងករេ្រប្របាស់បន�ប់ទឹក ឬបំផា� ញេចល

បន�ប់ទឹកទំងេនាះ ឬ 

ឃ) បង�ករប៉ះពល់ចំេពះសុខភាពរបស់បុគ�លណាមា� ក់។ 

 

10. ករហមឃាត់ចំេពះករបេណ� ញេចញេដយខុសច្បោប់ និងករហមឃាត់ចំេពះករ

ដេណ� មកន់កប់ដីធ�ី ៃ្រពេឈ និងទឹកេដយខុសច្បោប់ េដម្បីយកមកេធ�ជា 

កម�សិទ�ិ ករអភិវឌ្ឍន៍ ឬករេ្រប្របាស់េផ្សងេទៀតនូវដី ៃ្រពេឈ និងទឹក ករេ្រប្របាស់

ែដលធានាដល់ករ្រទ្រទង់ជីវភាពរបស់បុគ�លណាមា� ក់។ 

11. ករហមឃាត់ចំេពះករជួល ឬេ្រប្របាស់កងកមា� ំងសន�ិសុខឯកជន ឬសធារណៈ 

េដម្បីករពរគេ្រមាងរបស់្រក�មហុ៊ន ែដល្របសិនេបគា� នករែណនំា ឬករ្រគប់្រគងពី

ខង្រក�មហុ៊នេទ េនាះករេ្រប្របាស់កងកមា� ំងសន�ិសុខ 

ក) ជាកររេំលភេទេលករប្រមាមៃនករេធ�ទរណុកម� និងករ្រប្រពឹត�េដយ

េឃារេឃ អមនុស្សធម៌ ឬបនា� បបេនា� ក  

ខ) បង�ករខូចខតដល់អយុជីវតិ ឬអវយវៈ ឬ 

គ) េធ�ឱ្យប៉ះពល់ដល់សិទ�ិៃនករបេង�តសហគមន៍ និងេសរភីាពៃនករបេង�ត 

សមាគម។ 

12.  ករហមឃាត់ចំេពះសកម�ភាព ឬករេធ�ស្របែហសែដលរេំលភេទេលកតព�កិច� 

ក�ុងករេធ�សកម�ភាព ែដលេលសពីចំណុចទី 1 េទដល់ចំណុចទី 11 ែដលអចេធ� 
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ឱ្យខូចខតេដយផា� ល់ចំេពះស� នភាពផ�ូវច្បោប់ែដល្រត�វបានករពរ ក�ុងលក�ណៈ 

ធ�ន់ធ�រខ� ំង និងភាពមិន�សបច្បោប់ែដលមានលក�ណៈច្បោស់លស់េនេពលមាន ករ

វយតៃម�យ៉ាង្រតឹម្រត�វេទេល្រគប់ស� នភាពែដលពក់ព័ន�។ 

(3) ហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងបរសិ� នេនក�ុងនិយមន័យៃនច្បោប់េនះ គឺជាលក�ណៈែដល តមមូលដ� ន

ៃនកលៈេទសៈពិត្របាកដ មាន្រប�បាបី៊លីេត្រគប់្រគាន់ែដលថាករហមឃាត់មួយក�ុង

ចំេណាមករហមឃាត់ខងេ្រកមនឹង្រត�វបានបំពន៖ 

 

1. ករហមឃាត់េលករផលិតនូវផលិតផលែដលមានសរធាតុបារត៉ េយាងតមមា្រត 4 

(1) និងឧបសម�័ន� A ែផ�កទី I ៃនអនុស�� មីណាម៉ាតស�ីពីបារត៉នាៃថ�ទី10 ែខតុល ឆា� ំ

2013 (ច្បោប់សហព័ន� Gazette ឆា� ំ2017 II ទំព័រ 610, 611) (អនុស�� មីណាម៉ាត) 

 

2. ករហមឃាត់េលករេ្រប្របាស់បារត៉ និងសមាសធាតុផ្សំបារត៉េនក�ុងដំេណ រករផលិត

ស�ិតេនក�ុងនិយមន័យៃនមា្រត 5 (2) និងឧបសម�័ន� B ែផ�កទី I ៃនអនុស�� មីណាម៉ាត 

ចប់ពីកលបរេិច�ទប�្ឈប់ដូចមានប�� ក់េនក�ុងអនុស�� ស្រមាប់ផលិតផល និង

ដំណាក់កលពក់ព័ន�។ 

 

3. ករហមឃាត់េលករេធ�្រប្រពឹត�កម�សំណល់បារត៉ផ�ុយេទនឹងបទប្ប��ត�ិៃនមា្រត 11 

(3) ៃនអនុស�� មីណាម៉ាត។ 

 

4. ករហមឃាត់េលផលិតកម� និងករេ្រប្របាស់សរធាតុគីមី េយាងតមមា្រត 3 (1) (a) 

និងឧបសម�័ន� A ៃន អនុស�� ស�ុកខូម នាៃថ�ទី23 ែខឧសភា ឆា� ំ2001 ស�ីពីសរធាតុ

បំពុលសររីង�មិនងយបំែបកធាតុ (ច្បោប់សហព័ន� Gazette ឆា� ំ2002 II ទំព័រ 803, 804) 

(អនុស�� ស�ីពីសរធាតុបំពុលសររីង�មិនងយបំែបកធាតុ) បានេធ�វេិសធនកម�ចុង

េ្រកយេដយេសចក�ីសេ្រមចនាៃថ�ទី6 ែខឧសភា ឆា� ំ2005 (ច្បោប់សហព័ន� Gazette ឆា� ំ

2009 II ទំព័រ 1060, 1061) េនក�ុងកំែណៃនបទប្ប��ត�ិ (សហភាពអឺរ ៉បុ) 2019/1021 ៃន

សភាអឺរ ៉បុ និងកំែណៃន្រក�ម្របឹក្សោភិបាលនាៃថ�ទី20 ែខមិថុនា ឆា� ំ2019 ស�ីពីសរធាតុ

បំពុលសររីង�មិនងយបំែបកធាតុ (OJ L 169 ៃនៃថ�ទី26 ែខឧសភា ឆា� ំ2019 ទំព័រ 45-77) 

ដូចែដលបានេធ�វេិសធនកម�េដយគណៈកម�ករ្របតិភូកម�បទប្ប��ត�ិ (សហភាពអឺរ ៉បុ) 

2021/277 េនៃថ�ទី16 ែខធ�ូ ឆា� ំ2020 (OJ L 62 េនៃថ�ទី23 ែខកុម�ៈ ទំព័រ 1-3) 

 

5. ករហមឃាត់េលករចត់ែចង ករ្របមូល កររក្សោទុក និងករេបាះេចលសំណល់េន
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ក�ុងលក�ណៈមួយែដលមិនល�ចំេពះបរសិ� ន �សបតមបទប្ប��ត�ិជាធរមានេនក�ុងែដន

យុត� ធិករពក់ព័ន�េ្រកមបទប្ប��ត�ិៃនមា្រត 6 (1) (d) (i) និង (ii) ៃនអនុស�� ស�ីពីស

រធាតុបំពុលសររីង�មិនងយបំែបកធាតុ។ 

 

6. ករហមឃាត់េលករនំាេចញសំណល់េ្រគាះថា� ក់េនក�ុងនិយមន័យៃនមា្រត 1 (1) និង

សំណល់េផ្សងៗេទៀតេនក�ុងនិយមន័យៃនមា្រត 1 (2) ៃន អនុស�� បាែសលស�ីពីករ

្រត�តពិនិត្យចលនាឆ�ងែដនៃនសំណល់េ្រគាះថា� ក់ និងករេបាះេចល នាៃថ�ទី22 ែខមីនា 

ឆា� ំ1989 (ច្បោប់សហព័ន� Gazette ឆា� ំ1994 II ទំព័រ 2703, 2704) (អនុស�� បាែសល) 

ដូចែដលបានេធ�វេិសធនកម�ចុងេ្រកយេដយបទប�� ទីបីែដលេធ�វេិសធនកម�េទេល

ឧបសម�័ន�ៃនអនុស�� បាែសលនាៃថ�ទី22 ែខមីនា ឆា� ំ1989 េនៃថ�ទី6 ែខឧសភា ឆា� ំ2014 

(ច្បោប់សហព័ន� Gazette II ទំព័រ 306, 307) និងេនក�ុងនិយមន័យៃនបទប្ប��ត�ិ (សហ

ភាពអឺរ ៉បុ) េលខ 1013/2006 ៃនសភាអឺរ ៉បុ និងៃន្រក�ម្របឹក្សោភិបាលេនៃថ�ទី14 ែខមិថុនា 

ឆា� ំ2006 ស�ីពីករដឹកជ��ូ នសំណល់ (OJ L 190 េនៃថ�ទី12 ែខកក�ដ ឆា� ំ2006 ទំព័រ 1-

98) (បទប្ប��ត�ិ (EC) េលខ 1013/2006) ដូចែដលបានេធ�វេិសធនកម�ចុងេ្រកយេដយ

គណៈកម�ករ្របតិភូកម�បទប្ប��ត�ិ (សហភាពអឺរ ៉បុ) 2020/2174 េនៃថ�ទី19 ែខតុល ឆា� ំ

2020 (OJ L 433 េនៃថ�ទី22 ែខធ�ូ ឆា� ំ2020 ទំព័រ 11-19) 

 

ក) ចំេពះភាគីែដលបានហមឃាត់ករនំាចូលសំណល់េ្រគាះថា� ក់េនះ និងសំណល់

េ្រគាះថា� ក់េផ្សងៗេទៀត (មា្រត 4 (1) (b) ៃនអនុស�� បាែសល) 

 

ខ) ចំេពះ្របេទសនំាចូល ដូចែដលបានកំណត់េនក�ុងមា្រត 2 ចំណុចទី 11 ៃនអនុ

ស�� បាែសល ែដលមិនបាន្រពមេ្រព�ងជាលយលក�ណ៍អក្សរចំេពះករនំា

ចូលជាក់លក់ ក�ុងករណីែដល្របេទសនំាចូលេនាះមិនបានហមឃាត់ករនំា

ចូលសំណល់េ្រគាះថា� ក់េនះ (មា្រត 4 (1) (c) ៃនអនុស�� បាែសល) 

 

គ) ចំេពះ្របេទសមិនែមនភាគីៃនអនុស�� បាែសល (មា្រត 4 (5) ៃនអនុស�� បា

ែសល) 

 

ឃ) ចំេពះ្របេទសនំាចូល ្របសិនេបសំណល់េ្រគាះថា� ក់េនាះ ឬសំណល់េផ្សងៗមិន

បាន្រគប់្រគងក�ុងលក�ណៈែដលល�ចំេពះបរសិ� នេនក�ុង្របេទសេនាះ ឬកែន�ង
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ណាេផ្សងេទៀត (មា្រត 4 (8) ្របេយាគទី 1 ៃន អនុស�� បាែសល) 

 

7. ករហមឃាត់េលករនំាេចញសំណល់េ្រគាះថា� ក់ពីបណា� ្របេទស ែដលមានេរៀបរប់

េនក�ុងឧបសម�័ន� VII ៃនអនុស�� បាែសល េទកន់បណា� ្របេទសែដលមិនបាន

េរៀបរប់េនក�ុងឧបសម�័ន� VII (មា្រត 4A ៃនអនុស�� បាែសល មា្រត 36 ៃនបទប្ប��ត�ិ 

(EC) េលខ 1013/2006) និង 

 

8. ករហមឃាត់េលករនំាចូលសំណល់េ្រគាះថា� ក់ និងសំណល់េផ្សងៗពី្របេទស 

មិនែមនភាគីៃនអនុស�� បាែសល (មា្រត 4 (5) ៃនអនុស�� បាែសល)។ 

 

(4) ករបំពនេលកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្សេនក�ុងនិយមន័យៃនច្បោប់េនះ គឺជាករបំពន

េទេលករហមឃាត់ែដលបានែចងេនក�ុងកថាខណ�  (2) ចំណុច ទី1 ដល់ទី 12។ ករបំពន

េលកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងបរសិ� នេនក�ុងនិយមន័យៃនច្បោប់េនះ គឺជាករបំពនេទេលករ

ហមឃាត់ែដលបានែចងេនក�ុងកថាខណ�  (3) ចំណុច ទី1 ដល់ទី 8។ 

 

(5) ែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់េនក�ុងនិយមន័យៃនច្បោប់េនះ សំេដដល់ផលិតផល និងេសវកម�ទំងអស់

របស់សហ្រគាសមួយ។ ែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់េនះ រមួប��ូ លនូវជំហនទំងអស់េនក�ុង្របេទសអ

ល�ឺម៉ង់ និងេ្រក្របេទសែដលចំបាច់ក�ុងករផលិតនូវផលិតផល និងផ�ល់េសវកម� ចប់េផ�មពី

ករទញយកវត�ុធាតុេដមរហូតដល់ករដឹកជ��ូ នដល់អ�កេ្រប្របាស់ចុងេ្រកយ និងរមួប��ូ ល

នូវ 

 

1. សកម�ភាពរបស់សហ្រគាសេនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួន 

 

2. សកម�ភាពរបស់អ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ និង 

 

3. សកម�ភាពរបស់អ�កផ�ត់ផ�ង់្របេយាល។ 

 

(6) តំបន់អជីវកម�ផា� ល់ខ�ួនេនក�ុងនិយមន័យៃនច្បោប់េនះ ្រគបដណ� ប់េលសកម�ភាពនានារបស់

សហ្រគាសេដម្បីសេ្រមចបាននូវេគាលបំណងអជីវកម�។ សកម�ភាពទំងេនះរមួមាន 

សកម�ភាពនានាស្រមាប់ករបេង�ត និងករទញយកកៃ្រមពីផលិតផល និងេសវកម� េដយ

មិនគិតថាេតសកម�ភាពទំងេនះ្រត�វបានអនុវត�េនទីតំងែដលស�ិតក�ុង្របេទសអល�ឺម៉ង់ ឬ
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េ្រក្របេទសេឡយ។ ចំេពះសហ្រគាសជាបុ្រតសម�័ន� តំបន់អជីវកម�ែដលជាកម�សិទ�ិរបស់

្រក�មហុ៊នេម រមួប��ូ លនូវសម�័ន�្រក�មហុ៊ន ្របសិនេប្រក�មហុ៊នេមអនុវត�ឥទ�ិពលសេ្រមចស� ពរ

េទេលសម�័ន�្រក�មហុ៊ន។ 

 

(7) អ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់េនក�ុងនិយមន័យៃនច្បោប់េនះ គឺជាៃដគូកិច�សន្យោស្រមាប់ករផ�ត់ផ�ង់ទំនិញ ឬ

ករផ�ល់េសវកម� ែដលករផ�ត់ផ�ង់របស់អ�កផ�ត់ផ�ង់េនះគឺមានភាពចំបាច់ស្រមាប់ផលិតកម�ៃន

ផលិតផលរបស់សហ្រគាស ឬស្រមាប់ករផ�ល់ និងករេ្រប្របាស់េសវកម�ពក់ព័ន�។ 

 

(8) អ�កផ�ត់ផ�ង់្របេយាលេនក�ុងនិយមន័យៃនច្បោប់េនះ គឺជាសហ្រគាសនានាែដលមិនែមនជាអ�ក

ផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ េហយករផ�ត់ផ�ង់របស់អ�កផ�ត់ផ�ង់េនះគឺមានភាពចំបាច់ស្រមាប់ផលិតកម�ៃន

ផលិតផលរបស់សហ្រគាស ឬស្រមាប់ករផ�ល់ និងករេ្រប្របាស់េសវកម�ពក់ព័ន�។ 

 

្របករ 2 

កតព�កចិ�្រត�តពិនតិ្យអនុេលមភាព្រត�តពនិិត្យអនុេលមភាព 

 

ែផ�កទី 3 

 

កតព�កិច�្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាព 

 

 

(1) សហ្រគាសមាន កតព�កិច� អនុវត�ករយកចិត�ទុកដក់េទេលករ្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាព

ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� នែដលបានែចងេនក�ុង្របករេនះេនក�ុងែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់របស់

ខ�ួន ក�ុងេគាលបំណងទប់ស� ត់ ឬកត់បន�យហនិភ័យនានាេទេលសិទ�ិមនុស្ស ឬហនិភ័យពក់ព័ន�

នឹងបរសិ� ន ឬប�្ឈប់ករបំពនកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� ន។ កតព�កិច�្រត�តពិនិ

ត្យអនុេលមភាព រមួមាន៖ 

 

1. ករបេង�ត្របព័ន�្រគប់្រគងហនិភ័យ (ែផ�កទី 4 (1)) 

 

2. ករចត់តំងបុគ�លទទួលខុស្រត�វ ឬបុគ�លេនក�ុងសហ្រគាស (ែផ�កទី4 (3)) 

 

3. ករអនុវត�ករវភិាគហនិភ័យេទៀងទត់ (ែផ�កទី 5) 
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4. ករេចញេសចក�ីែថ�ងករណ៍េគាលនេយាបាយ (ែផ�កទី 6 (2)) 

 

5. ករដក់ឱ្យអនុវត�នូវវធិានករទប់ស� ត់េនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួន (ែផ�កទី 6 (1) និង (3)) 

និងពក់ព័ន�េទនឹងអ�កផ�ត់ផ�ង់ (ែផ�កទី6 (4)) 

 

6. ករចត់វធិានករែកត្រម�វ (ែផ�កទី 7 (1) ដល់ (3)) 

 

7. ករបេង�តនីតិវធីិបណ�ឹ ង (ែផ�កទី 8) 

 

8. ករអនុវត�កតព�កិច�្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាពពក់ព័ន�េទនឹងហនិភ័យចំេពះអ�កផ�ត់ផ�ង់

្របេយាល (ែផ�កទី 9) និង 

 

9. ករចង្រកងជាឯកសរ (ែផ�កទី 10 (1)) និងកររយករណ៍ (ែផ�កទី 10 (2))។ 

 

(2) លក�ណៈសម�សបៃនករ្រប្រពឹត�សកម�ភាព�សបតមកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាព គឺ

្រត�វបានកំណត់េដយេយាងតម 

 

1. លក�ណៈ និងវសិលភាពៃនសកម�ភាពអជីវកម�របស់សហ្រគាស 

 

2. សមត�ភាពរបស់សហ្រគាសក�ុងករដក់ឥទ�ិពលេលភាគីែដលទទួលខុស្រត�វផា� ល់េទេល

ហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស ឬបរសិ� ន ឬករបំពនកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស 

និងបរសិ� ន 

 

3. ភាពធ�ន់ធ�រៃនករបំពនែដលអចរពឹំងទុកជាទូេទ ករែកត្រម�វករបំពន និង្រប�បាបី៊លីេត

ៃនករេកតេឡងនូវករបំពនេទេលកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស ឬពក់ព័ន�នឹងបរសិ� ន 

ក៏ដូចជា 

 

4. លក�ណៈៃនករចូលរមួចំែណកេដយមានេហតុផលរបស់សហ្រគាសចំេពះហនិភ័យេទ

េលសិទ�ិមនុស្ស ឬហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងបរសិ� ន ឬករបំពនកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស 

ឬពក់ព័ន�នឹងបរសិ� ន។ 
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(3) ករបំពនកតព�កិច�េនេ្រកមច្បោប់េនះ មិនបង�ឱ្យមានករទទួលខុស្រត�វណាមួយេនេ្រកម

ច្បោប់រដ�ប្បេវណីេឡយ។ ករទទួលខុស្រត�វណាមួយេនេ្រកមច្បោប់រដ�ប្បេវណីែដលេកតេឡង

េដយឯករជ្យពីច្បោប់េនះ េនែតមិនប៉ះពល់ដែដល។ 

 

 

ែផ�កទី4  

ករ្រគប់្រគងហនិភ័យ 

 

(1) សហ្រគាស ្រត�វែតបេង�ត្របព័ន�្រគប់្រគងហនិភ័យសម�សប និងមាន្របសិទ�ភាព េដម្បី

អនុេលមតមកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាព្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាព (ែផ�កទី 3 (1))។ 

ករ្រគប់្រគងហនិភ័យ  

្រត�វែតដក់ប��ូ លេទក�ុងដំេណ រករអជីវកម�ពក់ព័ន�ទំងអស់តមរយៈវធិានករសម�សប។ 

 

(2) វធិានករមាន្របសិទ�ភាព គឺជាវធិានករែដលអចឱ្យសហ្រគាសកំណត់ និងកត់បន�យ 

ហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� ន ្រពមទំងទប់ស� ត់ ប�្ឈប់ ឬកត់បន�យវសិល

ភាពៃនកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស ឬពក់ព័ន�នឹងបរសិ� ន ្របសិនេបសហ្រគាសបានបង� 

ឬបានចូលរមួចំែណកេទេលហនិភ័យ ឬករបំពនទំងេនះេនក�ុងែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់។ 

 

(3) សហ្រគាស ្រត�វែតធានាថាខ�ួនបានកំណត់បុគ�លេនក�ុងសហ្រគាសែដលទទួលខុស្រត�វ

ចំេពះករតមដន្រត�តពិនិត្យករ្រគប់្រគងហនិភ័យ ឧទហរណ៍តមរយៈករចត់តំងម�ន�ី

សិទ�ិមនុស្ស។ គណៈ្រគប់្រគងជាន់ខ�ស់ ្រត�វែតែស�ងរកព័ត៌មានជាេទៀងទត់ យ៉ាងតិចមួយឆា� ំ

ម�ង អំពីករងររបស់បុគ�ល (មា� ក់ ឬេ្រចន) ទទួលខុស្រត�វ។ 

 

(4) េនក�ុងករបេង�ត និងករអនុវត�្របព័ន�្រគប់្រគងហនិភ័យរបស់ខ�ួន សហ្រគាស្រត�វែតេធ�ករ

គិតគូរពិចរណាឱ្យបាន្រតឹម្រត�វចំេពះផល្របេយាជន៍របស់និេយាជិតរបស់ខ�ួន និេយាជិតេន

ក�ុងែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់របស់ខ�ួន និងបុគ�លែដលអចនឹងទទួលរងផលប៉ះពល់េដយផា� ល់

េដយឈរេលជំហរផ�ូវច្បោប់ែដលមានករករពរតមរយៈសកម�ភាពេសដ�កិច�របស់សហ

្រគាស ឬតមរយៈសកម�ភាពេសដ�កិច�របស់សហ្រគាសេនក�ុងែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់របស់ខ�ួន។ 
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ែផ�កទី 5  

ករវភិាគហនិភ័យ 

 

(1) ជាែផ�កមួយៃនករ្រគប់្រគងហនិភ័យ សហ្រគាស្រត�វែតអនុវត�ករវភិាគហនិភ័យសម�សប

េដយេយាងតមកថាខណ�  (2) ដល់ (4) េដម្បកំីណត់ហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និង 

បរសិ� នេនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួន តមេទេលអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់របស់សហ្រគាស។ ក�ុង

ករណីែដលសហ្រគាសបានបេង�តរចនាសម�័ន�ទំនាក់ទំនងជាមួយអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ក�ុង 

លក�ណៈមិនសម�សប ឬបានចូលរមួេនក�ុង្របតិបត�ិករ េដម្បីេគចេវសពីកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យ

អនុេលមភាព្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាពពក់ព័ន�េទនឹងអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ េនាះអ�កផ�ត់ផ�ង់

្របេយាល គឺ្រត�វបានចត់ទុកថាជាអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់។ 

 

(2) ហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� នែដលបានកំណត់ ្រត�វែតថ�ឹងែថ�ង និងកំណត់

អទិភាពឱ្យបានសម�សប។ លក�ណៈវនិិច�័យែដលបានេរៀបរប់េនក�ុងែផ�កទី 3 (2) េនក�ុង

ចំេណាមលក�ណៈវនិិច�័យេផ្សងេទៀត គឺសេ្រមចស� ពរេនក�ុងន័យេនះ។ 

 

(3) សហ្រគាស ្រត�វែតធានាថា លទ�ផលៃនករវភិាគហនិភ័យ គឺ្រត�វបានផ្សព�ផ្សោយៃផ�ក�ុងេទកន់

អ�កេធ�េសចក�ីសេ្រមចចិត�ពក់ព័ន� ដូចជា ្រក�ម្របឹក្សោភិបាល ឬនាយកដ� នលទ�កម�។ 

 

(4) ករវភិាគហនិភ័យ ្រត�វែតអនុវត�មួយឆា� ំម�ង ក៏ដូចជាតមករណីពិេសស ្របសិនេបសហ្រគាស 

្រត�វែតរពឹំងទុកនូវស� នភាពហនិភ័យែដលមានករែ្រប្រប�លគួរឱ្យកត់សមា� ល់ ឬមានកររកី

ដលគួរឱ្យកត់សមា� ល់េនក�ុងែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់ ឧទហរណ៍ េដយសរែតករដក់េចញនូវ

ផលិតផល គេ្រមាង ឬវស័ិយអជីវកម�ថ�ីៗ។ លទ�ផលរកេឃញពីដំេណ រករៃនរបាយករណ៍

េយាងតមែផ�កទី 8 (1) គឺ្រត�វយកមកគិតពិចរណា។ 

 

ែផ�កទី 6  

វធិានករទប់ស� ត់ 

 

(1) ្របសិនេបសហ្រគាសកំណត់រកេឃញហនិភ័យេនក�ុងដំេណ រករៃនករវភិាគហនិភ័យ�សប

តមែផ�កទី 5 សហ្រគាស្រត�វែតចត់វធិានករទប់ស� ត់សម�សបេយាងតមកថាខណ�  (2) ដល់ 

(4) េដយមិនមានករពន្យោរេពលមិន្រតឹម្រត�វេឡយ។ 
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(2) សហ្រគាស ្រត�វែតេចញេសចក�ីែថ�ងករណ៍េគាលនេយាបាយអំពីយុទ�ស�ស�សិទ�ិមនុស្សរបស់

ខ�ួន។ គណៈ្រគប់្រគងជាន់ខ�ស់ ្រត�វែតអនុម័តេសចក�ីែថ�ងករណ៍េគាលនេយាបាយេនាះ។ 

េសចក�ីែថ�ងករណ៍េគាលនេយាបាយ យ៉ាងតិច្រត�វែតមានធាតុៃនយុទ�ស�ស�សិទ�ិមនុស្សរបស់

សហ្រគាសខងេ្រកម៖ 

 

1. េសចក�ីពណ៌នាអំពីនីតិវធីិ ែដលតមរយៈនីតិវធីិេនះ សហ្រគាសបំេពញតមកតព�កិច�របស់

ខ�ួនេនេ្រកមែផ�កទី 4 (1) ែផ�កទី 5 (1) ែផ�កទី 6 (3) ដល់ (5) និងែផ�កទី 7 ដល់ 10 

 

2. ហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� នែដលជាអទិភាពរបស់សហ្រគាសែដលបាន

កំណត់តមមូលដ� នៃនករវភិាគហនិភ័យ និង 

 

3. ករកំណត់ េដយែផ�កេលករវភិាគហនិភ័យ ៃនកររពឹំងទុកពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និង 

បរសិ� នែដលដក់េចញេដយសហ្រគាសេទេលនិេយាជិត និងអ�កផ�ត់ផ�ង់របស់ខ�ួនេនក�ុង

ែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់។ 

 

(3) សហ្រគាស្រត�វែតដក់ឱ្យអនុវត�នូវវធិានករបង� រសម�សបេនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួន ជា

ពិេសស៖ 

 

1. ករអនុវត�យុទ�ស�ស�សិទ�ិមនុស្សេនក�ុងដំេណ រករអជីវកម�ពក់ព័ន�ែដលបានកំណត់េន

ក�ុងេសចក�ីែថ�ងករណ៍េគាលនេយាបាយ។ 

 

2. ករបេង�ត និងអនុវត�យុទ�ស�ស�លទ�កម� និងករអនុវត�ករទិញសម�សបែដលទប់ស� ត់ ឬ

កត់បន�យហនិភ័យែដលបានកំណត់ 

 

3. ករផ�ល់ករបណ�ុ ះបណា� លេនក�ុងតំបន់អជីវកម�ពក់ព័ន� 

 

4. ករអនុវត�វធិានករ្រត�តពិនិត្យែផ�កេលហនិភ័យ េដម្បីេផ��ងផា� ត់ជាមួយនឹងយុទ�ស�ស�

សិទ�ិមនុស្សែដលមានេនក�ុងេសចក�ីែថ�ងករណ៍េគាលនេយាបាយេនក�ុងតំបន់អជីវកម�

របស់ខ�ួន។ 

 

(4) សហ្រគាស្រត�វែតដក់ឱ្យអនុវត�នូវវធិានករបង� រសម�សបពក់ព័ន�នឹងអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់របស់
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ខ�ួន ជាពិេសស៖ 

 

1. ករពិចរណាេទេលកររពឹំងទុកពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� នេនេពលេ្រជសេរ ស

អ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ 

 

2. ករធានាតមកិច�សន្យោពីអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ ថាខ�ួននឹងអនុេលមតមកររពឹំងទុកពក់ព័ន�

នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� នែដលត្រម�វេដយគណៈ្រគប់្រគងជាន់ខ�ស់របស់សហ្រគាស 

និងេលកេឡងឱ្យបានសម�សបអំពីកររពឹំងទុកទំងេនះេនតមែខ្សសង� ក់ផ�ត់ផ�ង់ 

 

3. ករអនុវត�វធិានករបណ�ុ ះបណា� លដំបូង និងបែន�មេទៀត េដម្បីអនុវត�ករធានាតមកិច�

សន្យោែដលេធ�េឡងេដយអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់េយាងតមចំណុចេលខ 2 

 

4. ករ្រពមេ្រព�ងេលយន�ករ្រត�តពិនិត្យតមកិច�សន្យោសម�សប និងករអនុវត�ែផ�កេល 

ហនិភ័យ េដម្បីេផ��ងផា� ត់អនុេលមភាពជាមួយនឹងយុទ�ស�ស�សិទ�ិមនុស្សតមអ�កផ�ត់

ផ�ង់ផា� ល់។ 

 

(5) ្របសិទ�ភាពៃនវធិានករទប់ស� ត់ ្រត�វែត្រត�តពិនិត្យមួយឆា� ំម�ង និងតមករណីពិេសស 

្របសិនេបសហ្រគាស្រត�វរពឹំងនូវស� នភាពហនិភ័យមានករែ្រប្រប�លគួរឱ្យកត់សមា� ល់ ឬរកី

រលដលគួរឱ្យកត់សមា� ល់េនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួន ឬេនអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ ឧទហរណ៍ 

េដយសរែតករដក់េចញនូវផលិតផលគេ្រមាង ឬវស័ិយអជីវកម�ថ�ីៗ។ លទ�ផលរកេឃញពី

ដំេណ រករៃនរបាយករណ៍េយាងតមែផ�កទី 8 (1) គឺ្រត�វយកមកគិតពិចរណា។ វធិានករ្រត�វ

ែតេធ�បច�ុប្បន�ភាពេដយមិនមានករពន្យោរមិន្រតឹម្រត�វេឡយ ្របសិនេបចំបាច់។ 

 

 

ែផ�កទី 7  

វធិានករែកត្រម�វ 

 

(1) ្របសិនេបសហ្រគាសរកេឃញថា ករបំពនេលកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� ន

្រត�វបានេកតេឡង ឬេហៀបនឹងេកតេឡងេនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួន ឬេនអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ 

េដយមិនមានករពន្យោរេពលមិន្រតឹម្រត�វ សហ្រគាស្រត�វចត់វធិានករែកត្រម�វសម�សប 

េដម្បីទប់ស� ត់ ប�្ឈប់ ឬកត់បន�យវសិលភាពៃនករបំពនេនះ។ ែផ�កទី 5 (1) ្របេយាគទី 2 
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អនុវត�តមករសម�សប។ េនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួនេន្របេទសអល�ឺម៉ង់ វធិានករ 

ឧបា�ស័យ្រត�វែតប�្ឈប់ករបំពនេនាះ។ េនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួនេនេ្រក្របេទស និង

េនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួនេយាងតមែផ�កទី 2 (6) ្របេយាគទី 3 វធិានករែកត្រម�វជាទូេទ

្រត�វែតប�្ឈប់ករបំពន។ 

 

(2) ្របសិនេបករបំពនេលកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស ឬបរសិ� នរបស់អ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ ក�ុង

ករណីែដលសហ្រគាសមិនអចប�្ឈប់ករបំពនេនះបាននាេពលអនាគតែដលអចព្យោករណ៍

បាន សហ្រគាស្រត�វែតេរៀបចំ និងអនុវត�នូវទស្សនាទនស្រមាប់ករប�្ឈប់ ឬកត់បន�យករ

បំពនេដយមិនមានករពន្យោរេពលមិន្រតឹម្រត�វ។ ទស្សនាទនេនះ្រត�វែតមាននូវតរងកល

វភិាគតឹងរុងឹ។ េនេពលែដលេរៀបចំ និងអនុវត�ទស្សនាទន វធិានករខងេ្រកម្រត�វែតយកមក

ពិចរណាជាពិេសស៖ 

 

1. ករបេង�ត និងករអនុវត�រមួគា� ៃនែផនករេដម្បបី�្ឈប់ ឬកត់បន�យករបំពនជាមួយនឹង

សហ្រគាសែដលបង�ករបំពន 

 

2. កររមួកមា� ំងជាមួយសហ្រគាសេផ្សងៗេទៀតេនក�ុងគំនិតផ�ួចេផ�មៃនវស័ិយ និងបទដ� ន 

វស័ិយ េដម្បបីេង�នសមត�ភាពក�ុងករដក់ឥទ�ិពលេលអង�ភាពែដលបង� ឬអចនឹងបង�េ្រគាះ

ថា� ក់ 

 

3. ករផា� កជាបេណា� ះអសន�នូវទំនាក់ទំនងអជីវកម� �សបេពលែដលកិច�ខិតខំ្របឹងែ្របង្រត�វ

បានេធ�េឡង េដម្បីកត់បន�យហនិភ័យ។ 

 

(3) ករប�� ប់ទំនាក់ទំនងអជីវកម� គឺត្រម�វជាចំបាច់ លុះ្រតែត 

 

1. ករបំពនេទេលជំហរផ�ូវច្បោប់ែដលបានករពរ ឬកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងបរសិ� ន គឺ្រត�វបាន

វយតៃម�ថាធ�ន់ធ�រខ� ំង 

 

2. ករអនុវត�វធិានករែដលបានបេង�តេឡងេនក�ុងទស្សនាទន មិនេដះ�សយស� នភាព

បនា� ប់ពីេពលេវលែដលបានប�� ក់េនក�ុងទស្សនាទន្រត�វបានកន�ងផុតេទ 

 

3. សហ្រគាសមិនមានមេធ្យោបាយមិនសូវធ�ន់ធ�រេផ្សងៗស្រមាប់េ្រប្របាស់ និងករបេង�ន

សមត�ភាពេដម្បីដក់ឥទ�ិពលមិនមានលទ�ភាពទទួលបានេជាគជ័យេនាះេទ។ 
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ជាករពិតែដល្របេទសមួយមិនបានអនុម័តអនុស�� ណាមួយែដលបានេរៀបរប់េនក�ុង

ឧបសម�័ន�ៃនច្បោប់េនះ ឬមិនបានអនុវត�អនុស�� ទំងេនះេទក�ុងច្បោប់ជាតិរបស់ខ�ួន មិននំាឱ្យមាន

កតព�កិច�ក�ុងករប�� ប់ទំនាក់ទំនងអជីវកម�េឡយ។  កររតឹត្បិតេទេលពណិជ�កម�បរេទស ឬតម

មូលដ� នៃនច្បោប់សហព័ន� ច្បោប់របស់សហភាពអឺរ ៉បុ ឬច្បោប់អន�រជាតិេនែតមិនមានករប៉ះពល់ពី

្របេយាគទី 2 េឡយ។ 

 

(4) ្របសិទ�ភាពៃនវធិានករែកត្រម�វ ្រត�វែត្រត�តពិនិត្យមួយឆា� ំម�ង និងតមករណីពិេសស ្របសិនេប

សហ្រគាស្រត�វរពឹំងនូវស� នភាពហនិភ័យមានករែ្រប្រប�លគួរឱ្យកត់សមា� ល់ ឬរកីរលដលគួរ

ឱ្យកត់សមា� ល់េនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួន ឬេនអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ ឧទហរណ៍ េដយសរែត

ករដក់េចញនូវផលិតផល គេ្រមាង ឬវស័ិយអជីវកម�ថ�ីៗ។ លទ�ផលរកេឃញពីដំេណ រករៃន

របាយករណ៍េយាងតមែផ�កទី 8 (1) គឺ្រត�វយកមកគិតពិចរណា។ វធិានករ្រត�វែតេធ�បច�ុប្បន�

ភាពេដយមិនមានករពន្យោរមិន្រតឹម្រត�វេឡយ ្របសិនេបចំបាច់។ 

 

 

ែផ�កទី 8  

នីតិវធីិបណ�ឹ ង 

 

 

(1) សហ្រគាស្រត�វធានាថា នីតិវធីិបណ�ឹ ងៃផ�ក�ុងសម�សបគឺ្រត�វបានដក់ឱ្យអនុវត��សបតម 

កថាខណ� ទី (2) ដល់ទី (4)។ នីតិវធីិបណ�ឹ ងជំរញុឱ្យបុគ�លអចរយករណ៍អំពីហនិភ័យពក់ព័ន�

នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� ន ក៏ដូចជាករបំពនកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� ន

ែដលបានេកតេឡងបណា� លមកពីវធិានករេសដ�កិច�របស់សហ្រគាសេនក�ុងតំបន់អជីវកម�

របស់ខ�ួន ឬវធិានកររបស់អ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់។ ករទទួលព័ត៌មានែដលបានរយករណ៍ ្រត�វែត

ប�� ក់ជាមួយបុគ�លែដលបានរយករណ៍អំពីព័ត៌មានេនាះ។ បុគ�លែដល្រត�វបានេផ�រសិទ�ិ

េដយសហ្រគាសក�ុងករអនុវត�នីតិវធីិេនះ ្រត�វែតពិភាក្សោអំពីអង�េហតុជាមួយនឹងបុគ�លែដល

បានរយករណ៍ព័ត៌មានេនាះ។ បុគ�លេនាះអចនឹងផ�ល់នូវនីតិវធីិស្រមាប់ករេដះ�សយ

្របកបេដយករេយាគយល់អធ្យោ�ស័យ។ សហ្រគាសអចនឹងចូលរមួេនក�ុងនីតិវធីិបណ�ឹ ងខង

េ្រកសម�សបជំនួសវញិ លុះ្រតណាែតសហ្រគាសេនាះបំេពញតមលក�ណៈវនិិច�័យ 

ខងេ្រកម។ 
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(2) សហ្រគាសបេង�តវធិានៃននីតិវធីិក�ុងទ្រមង់ជាលយលក�ណ៍អក្សរែដល្រត�វបានផ�ល់ជូនដល់

សធារណជន។ 

 

(3) បុគ�លែដលទទួលបានករេផ�រសិទ�ិពីសហ្រគាសក�ុងករអនុវត�ដំេណ រករនីតិវធីិ ្រត�វែតផ�ល់នូវ

ករធានាភាពមិនលេម��ង ជាពិេសស បុគ�លេនាះ្រត�វែតជាបុគ�លឯករជ្យ និងមិនភា� ប់កតព�កិច�

េទនឹងេសចក�ីែណនំាេនាះេទ។ ពួកេគ្រត�វបានចងភា� ប់កតព�កិច�េទនឹងកររក្សោករសមា� ត់។ 

 

(4) សហ្រគាស្រត�វែតបេង�តព័ត៌មានច្បោស់លស់ និងងយ�ស�លយល់អំពីលទ�ភាពទទួលបាន និង

ទំនួលខុស្រត�វ ្រពមទំងអំពីករអនុវត�នីតិវធីិបណ�ឹ ងែដល្រត�វផ�ល់ជូនដល់សធារណជនតម

លក�ណៈសម�សប។ នីតិវធីិបណ�ឹ ង ្រត�វែតអចចូលេ្រប្របាស់បានេដយភាគីសក� នុពលែដល

ចូលរមួ ្រត�វែតរក្សោព័ត៌មានសមា� ត់អំពីអត�ស�� ណ និង្រត�វែតធានាករករពរ្របកបេដយ

្របសិទ�ភាព្របឆំាងេទនឹងគុណវបិត�ិ ឬករដក់ទណ� កម�ែដលបណា� លមកពីបណ�ឹ ងេនាះ។ 

 

(5) ្របសិទ�ភាពៃននីតិវធីិបណ�ឹ ង ្រត�វែត្រត�តពិនិត្យយ៉ាងតិចមួយឆា� ំម�ង និងតមករណីពិេសស 

្របសិនេបសហ្រគាស្រត�វរពឹំងនូវស� នភាពហនិភ័យមានករែ្រប្រប�លគួរឱ្យកត់សមា� ល់ ឬរកី

ដលគួរឱ្យកត់សមា� ល់េនក�ុងតំបន់អជីវកម�របស់ខ�ួន ឬេនអ�កផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ ឧទហរណ៍ 

េដយសរែតករដក់េចញនូវផលិតផល គេ្រមាង ឬវស័ិយអជីវកម�ថ�ីៗ។ វធិានករេនះ ្រត�វែត

អនុវត�េឡងវញិជាថ�ីេដយមិនមានករពន្យោរមិន្រតឹម្រត�វេឡយ ្របសិនេបចំបាច់។ 

 

 

ែផ�កទី 9 

អ�កផ�ត់ផ�ង់្របេយាល ករអនុ�� តឱ្យេចញលិខិតូបករណ៍ផ�ូវច្បោប់ 

 

(1) សហ្រគាស្រត�វែតបេង�តនីតិវធីិបណ�ឹ ង�សបតមែផ�កទី 8 តមវធីិមួយែដលក៏ជំរញុឱ្យបុគ�ល

នានារយករណ៍អំពីហនិភ័យចំេពះហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� ន ក៏ដូចជា

ករបំពនេទេលកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងពក់ព័ន�នឹងបរសិ� នែដលបានេកតេឡង

េដយសរែតវធិានករេសដ�កិច�របស់អ�កផ�ត់ផ�ង់្របេយាល។ 

 

(2) សហ្រគាស ្រត�វែតស្រមប្របព័ន�្រគប់្រគងហនិភ័យមាន�សប់របស់ខ�ួនដូចែដលបានកំណត់

េនក�ុងែផ�កទី 4 �សបតមកថាខណ� ទី (3) ខងេ្រកម។ 
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(3) ្របសិនេបសហ្រគាសមានករចង�ុលបង� ញជាក់ែស�ងែដលេលកេឡងថា ករបំពនេល

កតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងពក់ព័ន�នឹងបរសិ� នេនអ�កផ�ត់ផ�ង់្របេយាល អចនឹង

េកតមានេឡង (ចំេណះដឹងែដលប�� ក់េដយភស�ុតង) េដយមិនមានករពន្យោរេពលមិន្រតឹម

្រត�វ និងតមករធានា 

 

1. សហ្រគាស្រត�វអនុវត�ករវភិាគហនិភ័យ �សបតមែផ�កទី 5 (1) ដល់ទី (3) 

 

2. ដក់ឱ្យអនុវត�នូវវធិានករទប់ស� ត់សម�សបពក់ព័ន�នឹងភាគីទទួលខុស្រត�វ ដូចជាករ 

អនុវត�វធិានករ្រត�តពិនិត្យ ករគំា្រទេទេលករទប់ស� ត់ និងបេ�� �សហនិភ័យ ឬករ 

អនុវត�គំនិតផ�ួចេផ�មជាក់លក់តមវស័ិយ ឬតមអន�រវស័ិយ ែដលសហ្រគាសគឺជាភាគីមួយ

ែដរ។ 

 

3. េរៀបចំ និងអនុវត�ទស្សនាទនទប់ស� ត់ ប�្ឈប់ ឬកត់បន�យ និង 

 

4. េធ�បច�ុប្បន�ភាពេសចក�ីែថ�ងករណ៍េគាលនេយាបាយ�សបតមែផ�កទី 6 (2) ្របសិនេប 

ចំបាច់។ 

 

(4) ្រកសួងសហព័ន�ករងរ និងសង�មកិច� គឺ្រត�វបានអនុ�� តឱ្យេធ�និយ័តកម�េលព័ត៌មានលម�ិតៃន

កថាខណ� ទី (3) តមរយៈលិខិតុបករណ៍តមបទប្ប��ត�ិែដលបាន្រពមេ្រព�ងជាមួយនឹង្រកសួង

សហព័ន�កិច�ករេសដ�កិច� និងថាមពលេដយមិនមានករយល់្រពមពីអង�និតិប�� ត�ិជាន់ខ�ស់

េឡយ។ 

 

ែផ�កទី 10  

កតព�កិច�ចង្រកងជាឯកសរ និងរយករណ៍ 

 

 

(1) ករបំេពញកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាព្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាពេយាងតមែផ�កទី 3 ្រត�វ

ែតចង្រកងជាឯកសរជាបន�បនា� ប់េនក�ុងសហ្រគាស។ ឯកសរែដលបានចង្រកង ្រត�វែតរក្សោ

ទុករយៈេពលយ៉ាងតិច្របំាពីរឆា� ំបនា� ប់ពីករបេង�តឯកសរេនាះ។ 
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(2) សហ្រគាស ្រត�វែតេរៀបចំរបាយករណ៍្របចំឆា� ំស�ីពីករបំេពញកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យអនុេលម

ភាព្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាពេនករយិបរេិច�ទពីមុន និងផ�ល់ជូនរបាយករណ៍េនះជាសធារ

ណៈេដយឥតគិតៃថ�េនេលែវបសយត៍របស់សហ្រគាសមិនឱ្យេលសពីរយៈេពលបួនែខបនា� ប់

ពីចុងករយិបរេិច�ទស្រមាប់រយៈេពល្របំាពីរឆា� ំ។ របាយករណ៍យ៉ាងេហចណាស់្រត�វែតែថ�ង

ករណ៍ែដលមានលក�ណៈងយ�ស�លយល់ 

 

1. មិនថាសហ្រគាសបានកំណត់អំពីហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� នណាមួយ ឬ

បំពនេលកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� នណាមួយ េហយ្របសិនេបបាន

កំណត់ េតកំណត់េឃញករបំពនមួយណា 

 

2. អ�ីែដលសហ្រគាសបានអនុវត� េដម្បបំីេពញតមកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាព្រត�តពិនិ

ត្យអនុេលមភាពរបស់ខ�ួនេដយេយាងតមវធិានករែដលបានេរៀបរប់េនក�ុងែផ�កទី4 ដល់

ទី 9 ចំណុចទំងេនះរមួមាន ធាតុៃនេសចក�ីែថ�ងករណ៍េគាលនេយាបាយេយាងតមែផ�កទី 6 

(2) ក៏ដូចជាវធិានករែដលអនុវត�េដយសហ្រគាសែដលជាលទ�ផលៃនបណ�ឹ ងេយាងតម

ែផ�កទី 8 ឬែផ�កទី 9 (1) 

 

3. រេបៀបែដលសហ្រគាសេធ�ករវយតៃម�ផលប៉ះពល់ និង្របសិទ�ភាពៃនវធិានករ និង 

 

4. េសចក�ីសន�ិដ� នែដលសហ្រគាសបានេលកេឡងពីករវយតៃម�ស្រមាប់វធិានករនាេពល 

អនាគត។ 

 

(3) ្របសិនេបសហ្រគាសមិនបានកំណត់ហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស ឬបរសិ� នណាមួយ ឬ

មិនមានករបំពនេទេលកតព�កិច�ពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� ន និងបានពន្យល់បក

�សយសមេហតុផលអំពីចំណុចទំងេនះេនក�ុងរបាយករណ៍របស់ខ�ូន េនាះមិនចំបាច់មាន

ព័ត៌មានលម�ិតបែន�មេនាះេទ �សបតមកថាខណ�  (2) ចំណុច ទី 2 ដល់ទី 4 តមករចំបាច់។ 

 

(4) ករពិចរណា្រតឹម្រត�វ គឺ្រត�វែតេធ�េឡងចំេពះករករពរព័ត៌មានសមា� ត់របស់អជីវកម� និង

ពណិជ�កម�។
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្របករ 3  

ដំេណ រករនីតវិិធរីដ�ប្បេវណី 

 

 

ែផ�កទី 11  

សមត�ភាពពិេសសក�ុងករប�ឹង 

 

(1) បុគ�លណាមួយែដល្រត�វបានអះអងថាបានបំពនជំហរផ�ូវច្បោប់េយាងតមែផ�កទី 2 (1) ែដល

មានសរៈសំខន់បំផុត អចនឹងអនុ�� តឱ្យសហជីពពណិជ�កម� ឬអង�ករមិនែមនរដ� ភិបាល

ក�ុង្របេទស  ក�ុងករអនុវត�ដំេណ រករនីតិវធីិ េដម្បពី្រងឹងសិទ�ិរបស់ខ�ួនតមសមត�ភាពផា� ល់ខ�ួន។ 

 

(2) សហជីពពណិជ�កម� ឬអង�ករមិនែមនរដ� ភិបាល អចនឹង្រត�វបានអនុ�� តែតេនេ្រកម

កថាខណ� ទី (1) បុ៉េណា� ះ ្របសិនេបខ�ួនរក្សោបាននូវវត�មានអចិៃ�ន�យ៍របស់ខ�ួន េហយ �សប

តមលក�ខន�ិកៈរបស់ខ�ួន មិនចូលរមួជាលក�ណៈពណិជ�កម� និងមិន្រតឹមែតជាលក�ណៈ

បេណា� ះអសន�េនក�ុងករទទួលស� ល់សិទ�ិមនុស្ស ឬសិទ�ិពក់ព័ន�េនក�ុងច្បោប់ជាតិរបស់

្របេទសេនាះេទ។ 

 

្របករ 4 

ករតមដន និងករអនុវត�េដយអជា� ធរ 

 

អនុ្របករទី 1 

សវនកម�របាយករណ៍ 

 

 ែផ�កទី 12  

ករដក់របាយករណ៍ 

 

(1) របាយករណ៍�សបតមែផ�កទី 10 (2) ្របេយាគទី 1 ្រត�វែតដក់ជូនេទជាភាសអល�ឺម៉ង់ 
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និងជាទ្រមង់េអឡិច្រត�និច តមរយៈ បណា� ញេអឡិច្រត�និច/ឌីជីថល ែដលបានផ�ល់ជូន

េដយអជា� ធរមានសមត�កិច�។  

(2) របាយករណ៍េនះ្រត�វែតដក់ជូនមិនឱ្យហួសពីរយៈេពលបួនែខ បនា� ប់ពីប�� ប់ឆា� ំហិរ��វត�ុ

ែដលរបាយករណ៍េនះពក់ព័ន�េនាះេទ។ 

 

ែផ�កទី 13  

សវនកម�របាយករណ៍េដយអជា� ធរ៖ សិទ�ិអនុ�� តក�ុងករេចញលិខិតបទដ� នច្បោប់ 

 

(1) អជា� ធរមានសមត�កិច� ្រត�វពិនិត្យេដម្បបី�� ក់ថាេត 

1. របាយករណ៍�សបតមែផ�កទី 10 (2) ្របេយាគទី 1 បានផ�ល់ជូន និង 

2. លក�ខណ� ត្រម�វ�សបតមែផ�កទី 10 (2) និង (3) ្រត�វបានអនុវត�តម 

 

(2) ្របសិនេបលក�ខណ� ត្រម�វ�សបតមែផ�កទី 10 (2) និង (3) មិន្រត�វបានបំេពញេទ េនាះអជា�

ធរមានសមត�កិច� ្រត�វទមទរថាសហ្រគាសែកស្រម�លរបាយករណ៍េនះ េនក�ុងរយៈ

េពលមួយែដលសម�សប។ 

 

(3) ្រកសួងករងរ និងកិច�ករសង�មសហព័ន� ្រត�វបានទទួលសិទ�ិអនុ�� តឱ្យអនុវត�នីតិវធីិដូច

ខងេ្រកម ឱ្យកន់ែតលម�ិតតមរយៈលិខិតបទដ� ន ែដលបាន្រពមេ្រព�ងគា� ជាមួយ្រកសួង

កិច�ករេសដ�កិច� និងថាមពលសហព័ន� េដយមិនមានករយល់្រពមពី Bundesrat៖ 

1. នីតិវធីិស្រមាប់ករដក់របាយករណ៍�សបតមែផ�កទី 12 និង 

2. នីតិវធីិស្រមាប់ករេធ�សនវកម�របាយករណ៍េដយអជា� ធរ�សបេទតមកថាខណ�  

(1) និង (2)។ 
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អនុ្របករ 2 

ករ្រត�តពិនិត្យែផ�កេលហនិភ័យ 

 

ែផ�កទី 14 

វធិានករែដលបានអនុវត�េដយអជា� ធរ៖ សិទ�ិអនុ�� តក�ុងករេចញលិខិតបទដ� នច្បោប់ 

 

(1) អជា� ធរមានសមត�កិច� នឹងចត់វធិានករ៖ 

1. េយាងតមតំែណង េនក�ុងករអនុវត�ឆនា� នុសិទ�ិសម�សប 

ក) តមដនអនុេលមភាពជាមួយនឹងបទប្ប��ត�ិេ្រកមែផ�កទី 3 ដល់ទី 10 (1) 

ពក់ព័ន�នឹងហនិភ័យពក់ព័ន�នឹងសិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� ន ក៏ដូចជាករ

រេំលភបំពនកតព�កិច�សិទ�ិមនុស្ស និងបរសិ� ន និង 

ខ) តមដន ប�� ប់ និងបង� រកររេំលភបំពនកតព�កិច�េ្រកមលិខិត ក 

2. េនេពលេស�សំុ ្របសិនេបបុគ�លែដលេធ�ករេស�សំុ បានទមទរភស�ុតង 

ក) ថាគាត់បានរេំលភបំពនតួនាទី�សបច្បោប់ែដលមានករករពរ 

េដយសរែតករមិនបានបំេពញកតព�កិច�ែដលមានែចងេនក�ុងែផ�កទី 3 

ដល់ទី 9 ឬ 

ខ) ថាកររេំលភបំពនែដលេយាងេទក�ុងលិខិត ក គឺេហៀបនឹងេកតេឡង 

 

(2) ្រកសួងករងរ និងកិច�ករសង�មសហព័ន� ្រត�វបានទទួលសិទ�ិក�ុងករចត់ែចងលម�ិតេល

នីតិវធីិអំពីករ្រត�តពិនិត្យែផ�កេលហនិភ័យ �សបតមកថាខណ�  (1) និងែផ�កទី 15 ដល 17 

េដយលិខិតបទដ� នែដលបាន្រពមេ្រព�ងគា� ជាមួយនឹង្រកសួងកិច�ករេសដ�កិច� និង

ថាមពលសហព័ន�េដយមិនចំបាច់មានករយល់្រពមពី Bundesrat។ 

 

ែផ�កទី 15 

ករប��  និងវធិានករ 

 

អជា� ធរមានសមត�កិច� ្រត�វេធ�ករប�� សម�សប និងចំបាច់ េហយ្រត�វចត់វធិានករសម�សប និង
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ចំបាច់ទំងអស់ េដម្បី�សវ្រជាវរក ប�� ប់ និងបង� រកររេំលភបំពនេលកតព�កិច��សបតមែផ�ក

ទី 3 ដល់ទី 10 (1)។ សកម�ភាព និងអចមានដូចជា 

1. ករេកះេហមនុស្ស 

2. ករបង� ប់ឱ្យសហ្រគាសដក់ឯកសរែផនករសកម�ភាពែកត្រម�វ េនក�ុងរយៈេពល

បីែខបនា� ប់ពីមានករជូនដំណឹងអំពីេសចក�ីបង� ប់េនះ ែដលក�ុងេនាះរមួមានទំង

េ្រគាងេពល និងករអនុវត�ផងែដរ និង 

3. ត្រម�វឱ្យសហ្រគាសចត់វធិានករជាក់លក់ េដម្បបំីេពញតមកតព�កិច�ទំងេនះ។ 

 

ែផ�កទី 16 

សិទ�ិចូលេ្រប្របាស់ 

 

រហូតមកដល់េពលេនះ ករអនុវត�ភារកិច��សបតមែផ�ក 14 គឺជាេរឿងសំខន់ េហយអជា� ធរមាន

សមត�កិច� និងតំណាងរបស់ខ�ួនមានសិទ�ិ 

1. ចូល និង្រត�តពិនិត្យបរេិវណរបស់សហ្រគាស ករយិាល័យ និងអគារពណិជ�កម� 

ក�ុងអំឡុងេពលេម៉ាងេធ�ករធម�ត ឬេម៉ាង្របតិបត�ិករ និង 

2. អធិករកិច� និង្រត�តពិនិត្យ េនក�ុងេម៉ាងេធ�ករ ឬេម៉ាង្របតិបត�ិករ េលឯកសរ និង

កំណត់្រតអជីវកម�ពីចំណុចណាមួយ េដម្បអីនុេលមតមថាេតកតព�កិច�្រត�តពិនិ

ត្យភាព្រតឹម្រត�វេ្រកមែផ�ក 3 ដល់ 10 (1) ្រត�វបានអនុេលមតមឬេទ។ 

 

ែផ�កទី 17 

កព�កិច�ផ�ល់ព័ត៌មាន និងករ្របគល់ឯកសរ 

 

(1) សហ្រគាស និងបុគ�លែដលបានេកះេហ�សបតមែផ�កទី 15 ្របេយាគ 2 េលខ 1 ្រត�វមាន

កតព�កិច� ផ�ល់ជូនអជា� ធរមានសមត�កិច� េនេពលែដលពួកគាត់េស�សំុ នូវព័ត៌មាន និង

ផ�ល់ជូននូវឯកសរែដលត្រម�វេដយអជា� ធរ េដម្បីអនុវត�កតព�កិច�ែដឡបានដក់ជូន

េដយច្បោប់េនះ ឬេទតមមូលដ� នៃនច្បោប់េនះ។ កតព�កិច�េនះ ក៏អចមានវសិលភាព
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្រគប់ដណ� ប់េលព័ត៌មានអំពីសហ្រគាសសម�័ន� (ែផ�កទី 15 ៃនច្បោប់្រក�មហុ៊នស�ុក) ្រក�មហុ៊ន

ផ�ត់ផ�ង់ផា� ល់ និង្របេយាល និងផ�ល់នូវឯកសរៃនសហ្រគាស េដយសរែតសហ្រគាស ឬ

បុគ�លមានកតព�កិច�េនាះ ្រត�វផ�ល់ព័ត៌មាន និងឯកសរ គឺមានព័ត៌មាន ឬមានតួនាទីក�ុងករ

ទទួលបានព័ត៌មានែដលបានេស�សំុ េដយសរែតទំនាក់ទំនងកិច�សន្យោែដលមាន�សប់។  

(2) ព័ត៌មានែដលបានផ�ល់ជូន និងឯកសរែដលបាន្របគល់ជូន�សបតមកថាខណ� ទី (1) រមួ

មាន 

 

1. ព័ត៌មាន និងភស�ុតងេដម្បីកំណត់ថាេតសហ្រគាស ស�ិតេនក�ុងវសិលភាពៃន

ច្បោប់េនះឬេទ 

2. ព័ត៌មាន និងភស�ុតងអំពីករអនុវត�កតព�កិច��សបេទតមែផ�កទី 3 ដល់ទី 10 និង 

3. េឈ� ះបុគ�លទទួលខុស្រត�វចំេពះករតមដនដំេណ រករៃផ�ក�ុងរបស់សហ្រគាស

ក�ុងករបំេពញកតព�កិច��សបតមែផ�កទី 3 ដល់ទី 10 (1)។ 

 

(3) បុគ�លែដលមានកតព�កិច�ផ�ល់ព័ត៌មាន �សបតមកថាខណ�  (1) អចនឹងបដិេសធក�ុងករ

ផ�ល់ព័ត៌មាន េឆ�យតបេទនឹងសំណួរ ្របសិនេបចេម�យេនាះអចនឹងេធ�ឱ្យពួកេគ ឬ

សមាជិក្រគ�សររបស់ពួកេគ េយាងតមែផ�កទី 52 (1) ៃន្រកមនីតិវធីិ្រពហ�ទណ�  

(Strafprozessordnung) ្របឈមនឹងហនិភ័យៃនករកត់េទសបទេល�ស្រពហ�ទណ�  ឬ

ដំេណ រករនីតិវធីិតុលករ េ្រកមច្បោប់បទេល�សផ�ូវច្បោប់ (Gesetz über 

Ordnungswidrigkeiten)។ បុគ�លែដលមានកតព�កិច�ផ�ល់ព័ត៌មាន ្រត�វទទួលបានករជូន

ដំណឹងអំពីសិទ�ិក�ុងករបដិេសធមិនផ�ល់ព័ត៌មានរបស់ពួកេគ។ សិទ�ផ�ូវច្បោប់េផ្សងៗ ក�ុងករ

បដិេសធមិនផ�ល់ព័ត៌មាន ឬផ�ល់ភស�ុតង ក៏ដូចជាកតព�កិច�ផ�ូវច្បោប់ ឬព័ត៌មានសមា� ត់ េន

ែតមិនប៉ះពល់េនាះេទ។ 

 

ែផ�កទី 18 

កតព�កិច�ក�ុងករទទួលយក និងសហករ 

 

សហ្រគាស ្រត�វែតទទួលយកវធិានកររបស់អជា� រមានសមត�កិច� និងតំណាងរបស់ពួកេគ និនងគំា
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្រទពួកេគក�ុងករអនុវត�វធិានករេនាះ។ ្របេយាគទី 1 ក៏អនុវត�ចំេពះមា� ស់សហ្រគាស និងតំណាង

របស់ពួកេគផងែដរ េហយេនក�ុងករណីបុគ�ល�សបច្បោប់ និងចំេពះបុគ�លែដល្រត�វបានែតងតំង

ជាអ�កតំណាងេដយច្បោប់ ឬ�សបតមលក�ខណ� របស់បុគ�ល�សបច្បោប់េនាះ។ 

 

 

អនុ្របករ 3 

អជា� ធរមានសមត�កិច� ឯកសរែចកជូន របាយករណ៍គណេនយ្យភាព 

 

ែផ�កទី 19 

អជា� ធរមានសមត�កិច� 

 

(1) ករយិាល័យកិច�ករេសដ�កិច� និង្រត�តពិនិត្យករនំាេចញសហព័ន� ្រត�វមានទំនួលខុស្រត�វ

ចំេពះម�ន�ីែដលតមដន និងអនុវត�ច្បោប់េ្រកម្រក�មេនះ។ ្រកសួងកិច�ករេសដ�កិច� និង

ថាមពលសហព័ន� ្រត�វមានទំនួលខុស្រត�វចំេពករ្រត�តពិនិត្យែផ�កច្បោប់ និងបេច�កេទស

របស់ករយិាល័យកិច�ករេសដ�កិច� និង្រត�តពិនិត្យករនំាេចញសហព័ន� ពក់ព័ន�នឹងកិច�ករ

េនេ្រកមច្បោប់េនះ។ ្រកសួងកិច�ករេសដ�កិច� និងថាមពលសហព័ន� ្រត�វេធ�ករ្រត�តពិនិត្យ

ផ�ូវច្បោប់ និងបេច�កេទស េដយមានករ្រពមេ្រព�ងជាមួយនឹង្រកសួងកិច�ករេសដ�កិច� និង

ថាមពលសហព័ន� 

(2) អជា� ធរមានសមត�កិច� ្រត�វេ្រប្របាស់វធីិស�ស�ែផ�កេលហនិភ័យេនក�ុងករអនុវត�កិច�ករ

ទំងេនះ។ 

 

ែផ�កទី 20 

ឯកសរែចកជូន 

 

អជា� ធរមានសមត�កិច� ផ្សព�ផ្សោយអំពីព័ត៌មានឆ�ងវស័ិយ ឬេផា� តេលវស័ិយជាក់លក់ ជំនួយ និង

អនុសសន៍អំពីករអនុេលមតមច្បោប់េនះ េដយពិេ្រគាះេយាបល់ជាមួយនឹងអជា� ធរពក់ព័ន�។ 
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ព័ត៌មាន ជំនួយ ឬអនុសសន៍ែណនំា ត្រម�វឱ្យមានករអនុម័តពីករយិាល័យកិច�ករបរេទសសហ

ព័ន�ជាមុន េដយសរែតក�ីបារម�អំពីេគាលនេយាបាយករបរេទសគឺមានផលប៉ះពល់។ 

 

 

ែផ�កទី 21 

របាយករណ៍គណេនយ្យភាព 

 

(1) អជា� ធរមានសមត�កិច��សបតមែផ�ក 19 (1) ្របេយាគ 1 ្រត�វេធ�របាយករណ៍មួយឆា� ំម�ងអំពី

សកម�ភាពតមដន និងអនុវត��សបតម្របករ 4 អនុវត�េនក�ុងឆា� ំ្របតិទិនមុនៗ។ របាយ

ករណ៍នីមួយៗ ្រត�វេរៀបចំេឡងេលកទីមួយេនក�ុងឆា� ំ 2022 េហយ្រត�វេបាះពុម�ផ្សោយេន

េលែវបសយត៍របស់អជា� ធរមានសមត�កិច�។ 

(2) របាយករណ៍េនះ គឺ្រត�វពិនិត្យេមល និងពន្យល់អំពីកររេំលភបំពនែដលបានរកេឃញ 

និងវធិានករេដះ�សយែដលបានប��  ក៏ដូចជាមាននូវករវយតៃម�អំពីរបាយករណ៍

សហ្រគាសែដលបានដក់ជូន�សបេទតមែផ�កទី 12 េដយមិនមានដក់េឈ� ះ 

សហ្រគាសសមីេឡយ។ 

 

្របករ 5 

លទ�កម�សធារណ 

 

ែផ�កទី 22 

ករមិនដក់ប��ូ លក�ុងករផ�ល់កិច�សន្យោសធារណ 

 

 

(1) សហ្រគាសែដលទទួលបានករផាកពិន័យ�សបេទតមែផ�កទី 24 (2) េដយសរែតករ

រេំលភបំពនែផ�ក 24 (1) ែដល្រត�វបានបេង�តេឡងេដយេសចក�ីសេ្រមចចុងេ្រកយ និង

ភា� ប់កតព�កិច� េយាងតមវធិាន ្រត�វែតដកេចញពីករចូលរមួេនក�ុងនីតិវធីិផ�ល់កិច�សន្យោរ

ផ�ត់ផ�ង់ ករងរ ឬេសវកម� េដយអជា� ធរជាប់កិច�សន្យោ េយាងតមែផ�ក 99 និង 100 ៃន
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ច្បោប់ស�ីពីករ្របឆំាងនឹងកររតឹត្បតិករ្របកួត្របែជង (Gesetz gegen 

Wettbewerbsbeschränkungen) រហូតទល់ែតពួកេគប�� ក់ថា ពួកេគបានេដះ�សយ

ប�� រចួរល់�សបតមែផ�ក 125 ៃនច្បោប់ស�ីពីករ្របឆំាងនឹងកររតឹត្បតិករ្របកួត្របែជង។ 

ករមិនរប់ប��ូ លេនះ ែដល�សបតម្របេយាគទី 1 េនះ គឺអនុវត�ែតេនក�ុងរយៈេពល្រតឹមបី

ឆា� ំបុ៉េណា� ះ។ 

(2) ករមិនរប់ប��ូ ល�សបតមកថាខណ�  (1) ត្រម�វឱ្យមានកររេំលភបំពនែដលបានបេង�ត

េឡងេដយេសចក�ីសេ្រមចចុងេ្រកយ និងភា� ប់កពត�កិច� េដយអនុវត�ករផាកពិន័យយ៉ាង

តិចមួយរយ េទចិតសិប្របំាពន់អឺរ ៉។ូ េទះបីជា្របេយាគី 1 ែចងយ៉ាងណាក៏េដយ 

1. េនក�ុងករណីែដលែផ�ក 24 (2) ្របេយាគទី 2 ពក់ព័ន�នឹងែផ�កទី 24 (2) ្របេយាគទី 

1 េលខ 2 កររេំលភបំពន ែដល្រត�វបានបេង�តេឡងេដយេសចក�ីសេ្រមចចុង

េ្រកយ និងភា� ប់កតព�កិច� ែដលអនុវត�ករពិន័យយ៉ាងតិចចំនួន 1 លន្របំារយពន់អឺរ ៉ ូ

2. េនក�ុងករណីែដលែផ�ក 24 (2) ្របេយាគទី 2 ពក់ព័ន�នឹងែផ�កទី 24 (2) ្របេយាគទី 

1 េលខ 2 កររេំលភបំពន ែដល្រត�វបានបេង�តេឡងេដយេសចក�ីសេ្រមចចុង

េ្រកយ និងភា� ប់កតព�កិច� ែដលអនុវត�ករពិន័យយ៉ាងតិចចំនួន 2 លនអឺរ ៉ ូ

3. េនក�ុងករណីែដលែផ�ក 24 (3) កររេំលភបំពន ែដល្រត�វបានបេង�តេឡងេដយ

េសចក�ីសេ្រមចចុងេ្រកយ និងភា� ប់កតព�កិច� ែដលអនុវត�ករពិន័យយ៉ាងតិចចំនួន 

0.35 ភាគរយៃនផលរបរ្របចំឆា� ំជាមធ្យម គឺជាេរឿងចំបាច់។ 

 

(3) អ�កដក់ពក្យ គឺ្រត�វែតស� ប់េនចំេពះមុខេសចក�ីសេ្រមចអំពីករមិនរប់ប��ូ ល។ 

 

្របករ 6 

ករផាកពិន័យទឹក្របាក់ និងករពិន័យរដ�បាល 

ែផ�កទី 23  

ករពិន័យជាទឹក្របាក់ 

 

េទះបីជាែផ�កទី 11 (3) ៃនច្បោប់ស�ីពីករអនុវត�វធិានកររដ�បាល(Verwaltungsvollstreckungsgesetz) 

ែចងយ៉ាងណាក�ី ក៏ចំនួនទឹក្របាក់ពិន័យេនក�ុងដំេណ រករអនុវត�វធិានកររដ�បាល េដយអជា�
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ធរមានសមត�កិច�េ្រកមែផ�កទី 19 (1) ្របេយាគ 1 គឺមានចំនួនរហូតដល់ 50,000 អឺរ ៉។ូ 

 

ែផ�កទី 24 

ប��ត�ិស�ីពីករពិន័យរដ�បាល 

 

(1) បុគ�លេនាះ បាន្រប្រពឹត�េល�សបទប្ប��ត�ិេនេពលែដលគាត់បាន្រប្រពឹត�ិេដយអេចតនា ឬ

េដយករេធ�ស្របែហស 

1. ផ�ុយពីែផ�កទី 4 (3) ្របេយាគទី 1 ករមិនបានធានាថាករកំណត់េនក�ុងឯកសរេនះ 

្រត�វបានបំេពញតម 

2. ផ�ុយពីែផ�កទី 5 (1) ្របេយាគទី 1 ឬែផ�កទី 9 (3) េលខ 1 មិនអនុវត�ករវភិាគហនិ

ភ័យ មិនអនុវត�បាន្រតឹម្រត� េពញេលញ ឬទន់េពលេវល 

3. ផ�ុយពីែផ�កទី 6 (1) មិនចត់វធិានករបង� រ ឬមិនចត់វធិានករបង� រទន់េពលេវល 

4. ផ�ុយពីែផ�កទី 6 (5) ្របេយាគទី 1 ែផ�កទី 7 (4) ្របេយាគទី 1 ឬ្របេយាគទី 8 (5) 

្របេយាគទី 1 មិនេធ�ករពិនិត្យ ឬមិនេធ�ករពិនិត្យទន់េពលេវល 

5. ផ�ុយពីែផ�កទី 6 (5) ្របេយាគទី 3 ែផ�កទី 7 (4) ្របេយាគទី 3 ឬ្របេយាគទី 8 (5) 

្របេយាគទី 2 មិនបានេធ�បច�ុប្បន�ភាពវធិានករ ឬមិនបានេធ�បច�ុប្បន�ភាពទន់េពល

េវល 

6. ផ�ុយពីែផ�កទី 7 (1) ្របេយាគទី 1 ខកខនមិនបានចត់វធិានករេដះ�សយ ឬចត់

វធិានករេនាះមិនបានទន់េពលេវល 

7. ផ�ុយេទនឹង 

ក)  ែផ�កទី 7 (2) ្របេយាគទី 1 ឬ 

ខ)  ែផ�កទី 9 (3) េលខ ៣ 

ខកខនមិនបានបេង�តទស្សនទន ឬបេង�តមិនទន់េពលេវល ឬខកខនមិនបាន

អនុវត� ឬអនុវត�មិនទន់េពលេវល 

8. ផ�ុយពីែផ�កទី 8 (1) ្របេយាគទី 1 ក៏ដូចជាពក់ព័ន�នឹងែផ�កទី 9 (1) ខកខនមិនបាន

ធានាថាមាននីតិវធីិបណ�ឹ ង 
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9. ផ�ុយេទនឹងែផ�កទី 10 (1) ្របេយាគ 2 ខកខនមិនបានរក្សោទុកទិន�ន័យ ឬមិនបាន

រក្សោទុកទិន�ន័យបាន្របំាពីរឆា� ំ 

10. ផ�ុយេទនឹងែផ�កទី 10 (2) ្របេយាគ 1 ខកខនក�ុងករេរៀបចំរបាយករណ៍ឱ្យបាន

្រតឹម្រត�វ 

11. ផ�ុយនឹងែផ�កទី 10 (2) ្របេយាគ 1 ខកខនមិនបានេធ�របាយករណ៍េយាងតមករ

ផ្សព�ផ្សោយក�ុងឯកសរេនះ ឬមិនបានេធ�ទន់េពលេវល 

12. ផ�ុយពីែផ�កទី 12 មិនបានដក់របាយករណ៍ ឬដក់របាយករណ៍មិនទន់េពលេវល 

ឬ 

13. មិនបានអនុេលមតមេសចក�ីបង� ប់អនុវត� �សបតមែផ�កទី 13 (2) ឬែផ�កទី 15 

្របេយាគ 2 េលខ 2។ 

 

(2) បទេល�សផ�ូវច្បោប់ ្រត�វដក់េទស 

1. ក�ុងករណីេយាងេទកថាខណ�  (1) 

ក)  េលខ 3,7 លិខិត ខ និងេលខ 8 

ខ)  េលខ 6 និង 7 លិខិត ក 

 

ែដលករពិន័យអចមានរហូតដល់្របំាបីរយពន់អឺរ ៉ ូ

 

2. ក�ុងករណីកថាខណ�  (1) េលខ. 1, 2, 4, 5 និង 13 ែដលមានករពិន័យរដ�បាលរហូត

ដល់្របំារយពន់អឺរ ៉ ូនិង 

3. េនក�ុងករណីេផ្សងៗែដលេយាងេទនឹងកថាខណ�  (1) ែដលមានករពិន័យរដ�បាល

រហូតដល់មួយរយពន់អឺរ ៉ ូ

 

េនក�ុងករណី្របេយាគ 1 េលខ 1 និង 2 ែផ�ក 30 (2) ្របេយាគ 3 ៃនច្បោប់ស�ីពីបទេល�សផ�ូវ

ច្បោប់្រត�វបានអនុវត�។ 
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(3) ក�ុងករណីែដលរបូវន័�បុគ�ល ឬសមាគមរបស់បរបូវន័�បុគ�ល ែដលមានផលរបរ្របចំឆា� ំជា

មធ្យមេលសពី 400 លនអឺរ ៉ ូបទេល�សផ�ូវច្បោប់េ្រកមកថាខណ�  (1) េលខ 6 ឬ 7 (ក) អច

នឹង្រត�វបានពិន័យេដយករពិន័យរដ�បាលរហូតដល់ 2 ភាគរយ ៃនផលរបរ្របចំឆា� ំជា

មធ្យមេនក�ុងករខូចខតពីកថាខណ� េនាះ ្របេយាគទី 2 ែដលពក់ព័ន�នឹង្របេយាគទី 1 

េលខ 1 (ខ)។ ករគណនាផលរបរ្របចំឆា� ំជាមធ្យមរបស់របូវន័�បុគ�ល ឬសមាគមរបស់បរបូ

វន័�បុគ�ល គឺ្រត�វែផ�កេលផលរបរពិភពេលករបស់របូវន័�បុគ�ល ក៏ដូចជាសមាគមរបស់បរបូវ ័

ន�បុគ�លេនក�ុងរយៈេពលបីឆា� ំហិរ��វត�ុ មុនេពលមានេសចក�ីសេ្រមចពីអជា� ធរ េដយសរ

ែតរបូវន័�បុគ�ល ឬសមាគមរបស់បរបូវន័�បុគ�លមាន្របតិបត�ិករជាអង�ភាពេសដ�កិច�។ ផល

របរ្របចំឆា� ំជាមធ្យម អចប៉ាន់ស� នបាន។ 

(4) មូលដ� នក�ុងករវយតៃម�ករពិន័យរដ�បាលស្រមាប់របូវន័�បុគ�ល និងសមាគមរបស់របូវ ័

ន�បុគ�ល គឺមានសរសំខន់ជាខ� ំងស្រមាប់បទេល�សផ�ូវច្បោប់។ កលៈេទសៈេសដ�កិច�របស់

របូវន័�បុគ�ល ឬសមាគមរបស់បរបូវន័�បុគ�លគឺ្រត�វបានេធ�ករពិចរណាេដម្បវីយតៃម�។ េន

ក�ុងករវយតៃម� កលៈេទសៈគឺ្រត�វបានថ�ឹងែថ�ង េដយសរែតវអចនឹងគំា្រទ ឬ្របឆំាង

នឹងរបូវន័�បុគ�ល ឬសមាគមរបស់បរបូវន័�បុគ�ល។ ចំណុចខងេ្រកមេនះ គឺ្រត�វបានយកមក

ពិចរណា េ្រកពីចំណុចេផ្សងៗ៖ 

1. ករេចទ្របកន់េលជនេល�សៃនបទេល�សផ�ូវច្បោប់ 

2. េចតនា និងេគាលបំណងរបស់ជនេល�សៃនបទេល�សផ�ូវច្បោប់ 

3. ភាពសំខន់ វសិលភាព និងរយៈេពលៃនបទេល�សផ�ូវច្បោប់ 

4. ្របេភទៃនករកត់ក�ីបទេល�សផ�ូវច្បោប់ ជាពិេសសចំនួនជនេល�ស និងតួនាទីេន

ក�ុងែផ�ករបូវន័�បុគ�ល ឬសមាគមរបូវន័�បុគ�ល 

5. ្របសិទ�ភាពៃនបទេល�សផ�ូវច្បោប់ 

6. បទេល�សផ�ូវច្បោប់ពីមុនែដលរបូវន័�បុគ�ល ឬសមាគមរបូវន័�បុគ�ល ្រត�វទទួលខុស

្រត�វ�សបតមែផ�ក 30 ៃនច្បោប់ស�ីពីបទេល�សផ�ូវច្បោប់ ក៏ដូចជាពក់ព័ន�នឹងែផ�កទី 

130 ៃនច្បោប់ស�ីពីបទេល�សផ�ូវច្បោប់ និងចំណុចប្រម�ង្របយ័ត�មួយចំនួនែដល្រត�វេធ�

េឡងមុនេពលបទេល�សផ�ូវច្បោប់េកតមានេឡង េដម្បបីង� រ និង�សវ្រជាវរកបទ

េល�សផ�ូវច្បោប់ 

7. កិច�ខិតខំ្របឹងែ្របងែដលេធ�េឡងេដយរបូវន័�បុគ�ល ឬសមាគមរបូវន័�បុគ�ល េដម្បី
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�សវ្រជាវរកបទេល�ស និងេដម្បជួីសជុលករខូចខត ក៏ដូចជាប្រម�ង្របយ័ត�ែដល

្រត�វេធ�េឡងេ្រកយបទេល�សផ�ូវច្បោប់ េដម្បីបង� រ និង�សវ្រជាវរកបទេល�សផ�ូវ

ច្បោប់ 

8. លទ�ផលៃនបទេល�សផ�ូវច្បោប់ ែដលទទួលរងេដយរបូវន័�បុគ�ល ឬសមាគមរបូវ ័

ន�បុគ�ល 

 

(5) អជា� ធររដ�បាល េនក�ុងអត�ន័យៃនែផ�ក 36 (1) េលខ 1 ៃនច្បោប់ស�ីពីបទេល�សផ�ូវច្បោប់ គឺ

ជាករយិាល័យកិច�ករេសដ�កិច� និង្រត�តពិនិត្យោករនំាេចញសហព័ន�។ ែផ�កទី 19 (1) 

្របេយាគទី 2 និង 3 អនុវត�ចំេពះករ្រត�តពិនិត្យផ�ូវច្បោប់ និងបេច�កេទសរបស់ករយិាល័យ

សហព័ន�។ 

 

(ដល់ែផ�កទី 2 (1) ែផ�កទី 7 (3) ្របេយាគទី 2) 

អនុស��  

 

1. អនុស�� េលខ 29 ៃនអង�ករពលកម�អន�រជាតិ ៃថ�ទី28 ែខមិថុនាឆា� ំ1930 ពក់ព័ន�

នឹងកមា� ំងពលកម�េដយបង�ំនិងចំបាច់ (ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1956 II ទំព័រ 640, 641) 

អនុស��  ILO េលខ 29)។ 

2. ពិធីសរៃថ�ទី 11 ែខមិថុនា ឆា� ំ2014 អំពីអនុស�� េលខ 29 ៃនអង�ករពលកម�អន�រ

ជាតិ ៃថ�ទី28 ែខមិថុនាឆា� ំ1930 ពក់ព័ន�នឹងកមា� ំងពលកម�េដយបង�ំនិងចំបាច់ 

(ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1956 II ទំព័រ 437, 438) 

3. អនុស�� េលខ 87 ៃនអង�ករពលកម�អន�រជាតិ ៃថ�ទី09 ែខកក�ដ ឆា� ំ1948 ពក់ព័ន�

នឹងេសរភីាពខងករ្របមូលផ�ុំ និងករករពរសិទ�ិក�ុងករ្របមូលផ�ុំ (ច្បោប់សហព័ន�

ឆា� ំ1956 II ទំព័រ 2072, 2071) ែដលបានេធ�វេិសធនកម�េនៃថ�ទី26 ែខមិថុនា 

ឆា� ំ1961 (ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1963 II ទំព័រ 1135, 1136) អនុស��  ILO េលខ 87) 

4. អនុស�� េលខ 98 ៃនអង�ករពលកម�អន�រជាតិៃថ�ទី01 ែខកក�ដ ឆា� ំ1949 ពក់ព័ន�

នឹងករអនុវត�េគាលករណ៍ៃនសិទ�ិក�ុងករជួប្របជំុ និងេដម្បចីរចសមូហភាព 

(ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1955 II ទំព័រ 1122, 1123) ែដលបានេធ�វេិសធនកម�េនៃថ�ទី26 
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ែខមិថុនា ឆា� ំ1961 (ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1963 II ទំព័រ 1135, 1136) (អនុស��  ILO 

េលខ 98) 

5. អនុស�� េលខ 100 ៃនអង�ករពលកម�អន�រជាតិ ៃថ�ទី29 ែខមិថុនា ឆា� ំ1951 ពក់ព័ន� 

នឹង្របាក់ឧបត�ម�េស�គា� ស្រមាប់កម�ករ និងកម�ករនីស្រមាប់ករងរែដលមានគុណ

តៃម�េស�គា�  (ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1956 II ទំព័រ 23, 24) (អនុស��  ILO េលខ 100) 

6. អនុស�� េលខ 105 ៃនអង�ករពលកម�អន�រជាតិ ៃថ�ទី25 ែខមិថុនា ឆា� ំ1957 ពក់ព័ន� 

នឹងករលុបបំបាត់ករេ្រប្របាស់កមា� ំងពលកម�េដយបង�ំ (ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1959 II 

ទំព័រ 441, 442) (អនុស��  ILO េលខ 105) 

7. អនុស�� េលខ 111 ៃនអង�ករពលកម�អន�រជាតិ ៃថ�ទី25 ែខមិថុនា ឆា� ំ1958 ពក់ព័ន� 

នឹងករេរ សេអងករងរ និងមុខរបរ (ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1961 II ទំព័រ 97, 98) (អនុ

ស��  ILO េលខ 111) 

8. អនុស�� េលខ 138 ៃនអង�ករពលកម�អន�រជាតិ ៃថ�ទី26 ែខមិថុនា ឆា� ំ1973 ពក់ព័ន� 

នឹងអយុអប្បបរមាស្រមាប់ករទទួលឱ្យចូលបេ្រមករងរ (ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1976 

II ទំព័រ 201, 202) (អនុស��  ILO េលខ 138) 

9. អនុស�� េលខ 182 ៃនអង�ករពលកម�អន�រជាតិ ៃថ�ទី17 ែខមិថុនា ឆា� ំ1999 ពក់ព័ន� 

នឹងករហមឃាត់ និងវធិានករភា� មៗស្រមាប់ករលុបបំបាត់ទ្រមង់ៃនករេ្រប

្របាស់កមា� ំងពលកម�កុមារដ៏ធ�ន់ធ�របំផុត (ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ2001 II ទំព័រ 1290, 

1291) (អនុស��  ILO េលខ 182) 

10. កតិកស�� អន�រជាតិៃថ�ទី19 ែខធ�ូ ឆា� ំ1966 ស�ីពីសិទ�ិពលរដ� និងសិទ�ិនេយាបាយ 

(ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1973 II ទំព័រ 1533, 1534) 

11. កតិកស�� អន�រជាតិៃថ�ទី19 ែខធ�ូ ឆា� ំ1966 ស�ីពីសិទ�ិេសដ�កិច� សង�ម និងវប្បធម៌ 

(ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ1973 II ទំព័រ 1569, 1570) 

12. អនុស��  Minamata ស�ីពី Mercury ៃថ�ទី10 ែខតុល ឆា� ំ2013 (ច្បោប់សហព័ន�

ឆា� ំ2017 II ទំព័រ 610, 611) (អនុស��  Minamata) 

13. អនុស�� ស�ុកហូមៃថ�ទី23 ែខឧសភា ឆា� ំ2001 ស�ីពីសរធាតុពុលសររីង�រយៈេពល

យូរ (ច្បោប់សហព័ន�ឆា� ំ2002 II ទំព័រ 803, 804) (អនុស��  POPs) ែដលបានេធ�
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វេិសធនកម�ចុងេ្រកយេដយេសចក�ីសេ្រមចៃថ�ទី06 ែខឧសភា ឆា� ំ2005 (ច្បោប់

សហព័ន�ឆា� ំ2009 II ទំព័រ1060, 1061) 

14. អនុស��្រក�ងបាែសលស�ីពីករ្រត�តពិនិត្យករដឹកជ��ូ នកកសំណល់េ្រគាះថា� ក់

ឆ�ង្រពំែដន និងករេបាះេចលសរធាតុេ្រគាះថា� ក់ៃថ�ទី22 ែខមីនា ឆា� ំ1989 (ច្បោប់

សហព័ន�ឆា� ំ1994 II ទំព័រ 2703, 2704) (អនុស�� ទី្រក�ងបាែសល) ែដលបានេធ�

វេិសធនកម�ចុងេ្រកយេដយប��ត�ិទីបីែដលបានេធ�វេិសធនកម�េលអនុស�� ទី

្រក�ងបាែសលចុះៃថ�ទី22 ែខមីនា ឆា� ំ1989 េនៃថ�ទី06 ែខឧសភា ឆា� ំ2014 (ច្បោប់

សហព័ន� II ទំព័រ 306/307)។ 

 

មា្រត 2 

វេិសធនកម�ៃនច្បោប់្របឆំាងករតឹត្បតិករ្របកួត្របែជង 

 

 

េនក�ុងែផ�កទី 124 (2) ៃនច្បោប់្របឆំាងករតឹត្បតិករ្របកួត្របែជង (Gesetz gegen 

Wettbewerbsbeschränkungen) េនក�ុងសំេណែដលបាន្របកសេនៃថ�ទី26 ែខមិថុនា ឆា� ំ2013 

(ច្បោប់សហព័ន� II ទំព័រ 1750, 3245) េដយបានេធ�វេិសធនកម�ចុងេ្រកយេដយមា្រត 1 ៃនច្បោប់

ចុះៃថ�ទី09 ែខមីនា ឆា� ំ2021 (ច្បោប់សហព័ន� I ទំព័រ 327) បនា� ប់ពីពក្យថា “ែផ�កទី 19 ស�ីពីច្បោប់ស�ីពី

្របាក់ែខអប្បបរមា (Mindestlohngesetz)” ពក្យថា “និង” គឺ្រត�វបានជំនួសេដយស�� េក្ប�ស 

េហយពក្យថា “ែផ�កទី22 ៃនច្បោប់ស�ីពីកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យេមលភាព្រតឹម្រត�វេនក�ុងែខ្ស្រចវក់ផ�ត់

ផ�ង់ៃន ... [សូមប��ូ ល៖កលបរេិច�ទចុះហត�េលខ និងេលកេឡងអំពីច្បោប់សហព័ន�]” ្រត�វបានដក់

ប��ូ លបនា� ប់ពីពក្យថា “ែផ�កទី21 ៃនច្បោប់លុបបំបាត់ករងរែដលមិនបាន្របកស និងករងរ

ខុសច្បោប់ (Schwarzarbeitsbekämpfungsgesetz)”។ 

 

មា្រត 3 

ករេធ�វេិសធនកម�ៃនច្បោប់ចុះប�� ី្របកួត្របែជង (Wettbewerbsregistergsetz) 

 

ច្បោប់ចុះប�� ី្របកួត្របែជង (Wettbewerbsregistergsetz) ចុះៃថ�ទី18 ែខកក�ដ ឆា� ំ2017 (ច្បោប់សហ
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ព័ន� I ទំព័រ 2739) ែដលបានេធ�វេិសធនកម�ចុងេ្រកយេដយមា្រត 10 ៃនច្បោប់ចុះៃថ�ទី18 ែខមករ 

ឆា� ំ2021 (ច្បោប់សហព័ន� I ទំព័រ 2) ្រត�វបានេធ�វេិសធនកម�ដូចខងេ្រកម៖ 

 

1. ែផ�កទី 2 (1) បានេធ�វេិសធនកម�ដូចខងេ្រកម៖ 

ក) េនក�ុងលិខិតទី 2 ង បនា� ប់ពីពក្យថា “បាន” ស�� េក្ប�ស និងពក្យថា “ឬ” 

្រត�វបានជំនួយេដយស�� ចំណុចេក្ប�ស 

ខ) េនក�ុងចំណុចេលខ 3 ស�� ខណ� េនខងចុង ្រត�វជំនួសេដយស��  

ចំណុចេក្ប�ស និងពក្យថា “ឬ” 

គ) េលខ 4 ខងេ្រកមគឺបែន�ម៖ 

 “ 4. េសចក�ីសេ្រមចចុងេ្រកយ និងស� ពរែដលេធ�ករផាកពិន័យរដ�បាល

ស្រមាប់បទេល�សផ�ូវច្បោប់ �សបតមែផ�កទី24 (1) ៃនច្បោប់ស�ីពីកតព�កិច�

្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាព្រត�តពិនិត្យអនុេលមភាពេនក�ុងែខ្សរ្រចវក់ផ�ត់

ផ�ង់...[សូមប��ូ ល៖កលបរេិច�ទ និងចំណុចេយាងេនក�ុងច្បោប់សហព័ន�] 

្របសិនេបករពិន័យរដ�បាល្របែហលមួយរយចិតសិប្របំាពន់អឺរ ៉្ូរត�វបាន

ផាកពិន័យ។” 

 

2. េនក�ុងែផ�កទី 3 កថាខណ� ខងេ្រកម (4) ្រត�វបានបែន�ម៖ 

 

“(4) ស្រមាប់េគាលបំណងៃនករ្រត�តពិនិត្យ និងបំេពញទិន�ន័យេយាងតមកថាខណ�  (1) 

េលខ 4 អជា� ធរចុះប�� ីអចនឹងេស�សំុឱ្យករយិាល័យពន�ថា� ក់កណា� លសហព័ន� ប��ូ ន

េលខអត�ស�� ណ VAT ែដលមានសុពលភាពរបស់សហ្រគាសែដលបានប��ូ ល ្រត�វ

ប��ូ លេទក�ុងប�� ី្របកួត្របែជង។ េនក�ុងករេស�សំុ អជា� ធរ្រត�វែតប�� ក់អំពីេឈ� ះ

្របេទស និងេឈ� ះសហ្រគាស ក៏ដូចជាទ្រមង់ និងអសយដ� ន�សបច្បោប់របស់សហ

្រគាសសមី។ ែផ�ក 27ក (2) ្របេយាគ 2 ៃនច្បោប់ស�ីពីអករេលតៃម�បែន�ម 

(Umsatzsteuergesetz) េនែតមិនមាន្របសិទ�ភាព។” 
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មា្រត 4 

ករេធ�វេិសធនកម�េលច្បោប់ស�ីពីធម�នុ��ករងរ (Betriebsverfassungsgesetz) 

 

េនក�ុងែផ�កទី 106 (3) ៃនច្បោប់ស�ីពីធម�នុ��ករងរ េនក�ុងសំេណែដលបាន្របកសដក់ឱ្យេ្រប

្របាស់េនៃថ�ទី25 ែខក��  ឆា� ំ2001 (ច្បោប់សហព័ន� I ទំព័រ 2518) ែដលបានេធ�វេិសធនកម�ចុង

េ្រកយេដយមា្រត 6 ៃនច្បោប់ ៃថ�ទី20 ែខឧសភា ឆា� ំ2020 (ច្បោប់សហព័ន� I ទំព័រ 1044) ចំណុច 

5ខ ខងេ្រកម្រត�វបានដក់ប��ូ លបនា� ប់ពីេលខ 5ក៖ 

 

“5ក ប�� ករពិនិត្យភាព្រតឹម្រត�វរបស់្រក�មហុ៊នេនក�ុងែខ្ស្រចវក់ផ�ត់ផ�ង់�សបតមច្បោប់ស�ីពី

កតព�កិច�្រត�តពិនិត្យភាព្រតឹម្រត�វរបស់្រក�មហុ៊នក�ុងែខ្ស្រចវក់ផ�ត់ផ�ង់” ។ 

  

មា្រត 5 

ករចូលជាធរមាន 

 

 

(1) េយាងតមកថាខណ�  (2) ច្បោប់េនះបានចូលជាធរមាេនៃថ�ទី01 ែខមករ ឆា� ំ2023។ 

(2) ែផ�ក 13 (3) ែផ�ក 14 (2) និងែផ�កទី 19 ដល់ 21 ៃនច្បោប់ស�ីពីកតព�កិច�្រត�តពិនិត្យភាព្រតឹម

្រត�វរបស់្រក�មហុ៊នក�ុងែខ្ស្រចវក់ផ�ត់ផ�ង់បានចូលជាធរមានមួយៃថ�បនា� ប់ពីករ្របកស។ 

 

 

សិទ�ិធម�នុ��របស់ Bundesrat ្រត�វបានេគារព។ 

 

ច្បោប់ខងេល្រត�វបានចុះហត�េលខ។ ច្បោប់េនះ្រត�វបាន្របកសដក់ឱ្យេ្រប្របាស់េនក�ុងច្បោប់

សហព័ន� 

 

ទី្រក�ងែបឡំាង ៃថ�ទី16 ែខកក�ដ ឆា� ំ2021 
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្របធានសហព័ន� 

Steinmeier 

 

អធិករបតីសហព័ន� 

បណ�ិ ត Angela Merkel 

 

 

រដ�ម�ន�ី្រកសួងករងរ និងកិច�ករសង�មសហព័ន� 

Hubertus Heil 

 

រដ�ម�ន�ី្រកសួងកិច�សហ្របតិបត�ិករេសដ�កិច� និងករអភិវឌ្ឍ 

Gerd Müller 

 

រដ�ម�ន�ី្រកសួងកិច�ករេសដ�កិច� និងថាមពល 

Peter Altmaier 
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