
At a Glance
German Act on Corporate
Due Diligence Obligations
in Supply Chains
Context

The German government enacted a law on corporate due 
diligence to ensure that companies based in Germany 
protect basic human rights and the environment of those 
who produce goods or services for German companies. 

What do companies based in
Germany have to do?

Companies are obliged to respect human rights and certain 
environmental standards that emerge along supply chains. 
They must take precautions that neither people nor the 
environment come to harm. To comply with the law, 
companies must establish a risk management system with a 
continuous due diligence process. A complaints procedure 
must be accessible to affected parties along the supply chain. 
Companies have the duty to report on how they have fulfilled 
their due diligence obligations in the entire supply chain.

In the event of non-compliance, 
consequences will be imposed 
on companies based in 
Germany:

Fines

Exclusion from
public tenders

Who is affected?

   From 2023
Companies with at least 3,000 employees in Germany (incl. 
temporary workers), traders

   From 2024
Companies with at least 1,000 employees in Germany Foreign 
companies with their head office or registered (branch) office 
in Germany

Due Diligence

Analyse risks and negative 
impacts on human rights 

and the environment

Take preventive and remedial 
actions to minimise the risks or 

end the violations

Establish a complaints 
mechanism

Report on 
measures taken

Goals

Protect the rights of people who 
produce goods for the German market

Companies avoid harm to people and 
the environment by taking precautionary 

measures

Those who have suffered harm, must 
have access to redress

How can suppliers prepare for requests from 
German customers?

Reach out to your customers and check whether they are or 
will be affected.
Review the new requirements of the German due diligence 
law and determine which of them you already meet.
Have a sustainability management system in place that 
ensures compliance with existing labour and environmental 
standards and laws.
Make sure your records and documentation are ready to be 
shared with your customers to comply with the new law.
Check with your trusted service provider to see if they can 
help your company meet the requirements of the new 
German law.

What does this mean for suppliers?

Suppliers are not directly affected by the law
However, large German buyers are likely to request more 
information from their suppliers
Buyers and suppliers need to share responsibility and work 
together to mitigate risks in human rights and the 
environment.

An effective internal management system supports the 
due diligence process in the supply chain. It helps you 
detect risks and facilitates your collaboration with supply 
chain partners.

Did you know?

100% recycled paper



បរ�បទ
រដា� ភិបល អាឡមឺ៉ង់ បនអនុម័តច្បោប់មួយស�ីពីការ្រត�តពិនិត្យភព
្រតឹម្រត�វ  របស់្រក�មហុ៊ន េដីម្ប ីធនថ បណ�  ្រក�មហុ៊ន  នន ែដលមន
មូលដា� នេនក�ុង ្របេទសអាឡមឺ៉ង់ ការពារ សិទ�ិមនុស្សជមូលដា� ន និង
 បរសិា� ន របស់អ�ក  ែដលផលិត ទំនិញ ឬេសវាស្រមប់្រក�មហុ៊នអាឡម៉ឺង់។  

្រក�មហុ៊ននន មនកាតព�កចិ� េគរព សទិ�មិនុស្ស និងបទដា� នបរសិា� នេផ្សងៗ
 ែដល បនកំណត់ េន ក�ុង្រចវាក់ផ�ត់ផ�ង់ ។ ្រក�មហុ៊ន្រត�វចាត់វធិនការបងា� រ 
េដីម្បកំុីឲ្យ មនុស្ស និងបរសិា� នទទួលរងនូវេ្រគះថ� ក់ ។ េដីម្បអីនុេលាម
តាមច្បោប់ បណ� ្រក�មហុ៊ននន ្រត�វែតបេង�តី្របព័ន�្រគប់្រគងហានិភ័យ  ្រពម
ជមួយនឹង ដំេណីរការ្រត�តពិនិត្យភព្រតឹម្រត�វាបន�បន� ប់។ ្រត�វមន
 នីតិវធិី បណ�ឹ ង សារទុក� ស្រមប់ភគី ែដលរងផលប៉ះពាល់  េន
 ក�ុង្រចវាក់ផ�ត់ផ�ងេ់នះ ។ ្រក�មហុ៊ន្រត�វមនភរកចិ�រាយការណ៍អំពវីធិសីា�ស� 
ែដលខ�ួនបនបំេពញកាតព�កិច�្រត�តពិនិត្យភព្រតឹម្រត�វរបស់ខ�ួ នេន
 ក�ុង ្រចវាក់ផ�ត់ផ�ង់ទាងំ មូល។ 

ក��ងករណីពុំមានអនុេលាមភាព ្រក�មហ៊ុន
 ែដលមានមូលដា� នេ�អាឡឺម៉ង់ នឹង
 ្រត�វ ទទួលរង នូវផលវ�បាកេផ្សងៗ៖

នរណាខ�ះែដលប៉ះពាល់?
    ចាប់ពីឆា� ំ 2023 ៖
 ្រក�មហុ៊ន មនបុគ�លិក-និេយជិត យ៉ងេហាច 3,000 នក់ េនក�ុង្របេទស
អាឡមឺ៉ង់ (រាប់ប��ូ លទាងំ បុគ�លិក កម�ករ បែណ� ត ផង និងអ�កជំនួញ)

    ចាប់ពីឆា� ំ 2024 ៖
្រក�មហុ៊ន មនបុគ�លិក-និេយជតិ យ៉ងេហាច 1,000 នក់ េនក�ងុ្របេទសអាឡម៉ឺង់ 
្រក�មហុ៊នបរេទស ែដលមនការយិល័យកណ� ល ឬ ការយិល័យចុះប�� ី 
(សាខា) ក�ុង ្របេទសអាឡម៉ឺង់ 

វភិគហានិភ័យ និងផល
ប៉ះពាល់អវជិ�មន េលី

 សិទ�ិមនុស្ស និងបរសិា� ន 

ចាត់វធិនការបងា� រទប់សា� ត់  និង
េដាះ្រសាយ េដីម្ប ីកាត់បន�យ ហានិភ័យ 

និង ប�្ឈប់ការរេំលាភ បំពាន

បេង�ីត យន�ការ បណ�ឹ ង សារទុក� រាយការណ៍អំពីវធិនការ ែដលបនអនុវត�

េគាលេ�

ការពារសិទ�ិ
 របស់ អ�កែដលផលិត ទំនិញស្រមប់ទីផ្សោរ អាឡមឺ៉ង់

្រក�មហុ៊ននន េចៀស វាង បង�េ្រគះថ� ក់ដល់ មនុស្ស នងិ
 បរសិា� ន តាមរយៈការ ចាត់វធិនការបងា� រ ទប់សា� ត់ 

អ�កែដលរងេ្រគះថ� ក់ ្រត�វ
 មនលទ�ភពទទួលបនដំេណះ ្រសាយ 

ទាក់ទងមកកាន់អតិថជិនរបស់អ�ក េហយី សាកសួរេមីលថេត ីពួកគត់កំពុង 
ឬ នឹង រង ការប៉ះពាល់ែដរ ឬេទ? 
ពនិតិ្យេមីល លក�ខណ�  ថ�ីៗ  ៃនច្បោប់ស�ពីកីារ្រត�តពនិតិ្យភព្រតឹម្រត�វ របស់
អាឡម៉ឺង់ េហយីកំណត់េមីលថេតីលក�ខណ� ណខ�ះ ែដលអ�កបនបំេពញ
រចួេហយី។ 
េរៀបចំ ឲ្យ មន ្របព័ន� ្រគប់្រគងនរិន�រភព ែដលធនបននូវអនុេលាមភពតាម
 បទដា� នបទដា� ន  និង ច្បោប់ ទាក់ទង នឹង ការងារ នងិបរសិា� នែដលមន្រសាប់។ 
ធនថ រាល់ការ កត់្រតា នងិ ឯកសារ របស់អ�ក បនេរៀបចំរចួជ េ្រសច
 េដីម្ប ីែចករែំលកេទឲ្យ អតិថជិន របស់អ�ក េដីម្បអីនុេលាមតាម ច្បោប់ថ�េីនះ ។ 
សាកសួរ អ�កផ�ល់េសវា ែដលអ�កទុកចិត� េដមី្បបីនដឹងថេត ីពួកគត់អាច
 ជួយ ឲ្យ ្រក�មហុ៊នរបស់អ�ក េគរពតាមលក�ខណ�   ែដលកំណត់េដាយច្បោប់
ថ�រីបស់�អាឡម៉ឺង់េនះ បនែដរ ឬេទ ។ 

អ�កផ�ត់ផ�ង់មិនរងការប៉ះពាល់េដាយផ� ល់ពីច្បោប់េនះេឡយី
ប៉ុែន� អ�កប��  ទិញពីអាឡមឺ៉ង់មួយចំនួនធំ អាចនឹងេស�ីសំុព័ត៌មន
 បែន�ម ពីអ�កផ�ង់ផ�ង់ របស់ពួកេគ
អ�កប�� ទិញ នងិអ�កផ�ត់ផ�ង់ ចាបំច់្រត�វមនទំនួល ខុស ្រត�វ រមួគ�  េហយី
េធ�កីារសហការគ�  េដីម្បកីាត់បន�យ� ហានិភ័យ ែផ�កសិទ�មិនុស្ស និងបរសិា� ន។

្របព័ន�្រគប់្រគងៃផ�ក�ុងែដលមន្របសិទ�ភព អាចជួយដល់ដំេណីរការ
្រត�តពិនិត្យ ពីភព្រតឹម្រត�វ េន ក�ុង្រចវាក់ផ�ត់ផ�ង់បន ។ ្របព័ន�េនះជួយ
 ឲ្យ អ�កអាច រក េឃញីនូវហានិភ័យ នន េហយីជួយស្រមបស្រម�ល
 ដល់  ការ សហការ របស់អ�កជមួយនឹងៃដគូ េនក�ុង ្រចវាក់ផ�ត់ផ�ង់បន។ 

េត�អ�កដឹងេទ?

ខ�ីៗពីច្បោប់អាឡឺម៉ង់ ស�ីពី កាតព�កិច�្រត�តពិនិត្យ
ភាព្រតឹម្រត�វ របស់្រក�មហ៊ុន ក��ង ្រចវាក់ផ�ត់ផ�ង់

េត�្រក�មហ៊ុន ែដលមានមូលដា� នេ�អាឡឺម៉ង់្រត�វេធ��អ�ីខ� ះ? 

ផកពិន័យ 
ការដកេចញពីការ
េដញៃថ�សាធរណៈ

ការ្រត�តពិនិត្យភាព្រតឹម្រត�វ

ស្រមាប់អ�កផ�ត់ផ�ង់ ច្បោប់េនះមានន័យដូចេម�ច? េត�អ�កផ�ត់ផ�ង់អាចេ្រត�មលក�ណៈែបបណា ស្រមាប់
ការ េស��សុំ ពីអតិថិជន របស់អាឡឺម៉ង់? 

្រកដាសែកៃច� 100%



背景
德国政府制定了一项关于企业尽职调查的法
律，以确保总部设在德国的公司能够保护为
德国公司生产产品或提供服务的人员的基本
人权及其所处环境。 

概览/德国关于供应链行业
的企业尽职调查义务法案

设立于德国的公司应采取什么行动？
各大公司须履行尊重人权的义务，并满足供
应链行业中产生的特定环境标准。他们必须
采取既不会造成人身伤害也不会产生环境影
响的预防措施。各大公司必须建立风险管理
系统，并持续开展尽职调查流程，以确保遵
守法律。另外，必须为供应链上受到影响的
各方提供可用的投诉程序。各大公司须恪守
义务，报告其在整条供应链中履行尽职调查
义务的流程。

如果不遵守规定，总部
设于德国的公司将面临
以下后果：

罚款
禁止参加
公开投标

受到影响的对象？
  自 2023 年起
员工规模超过 3000 人的德国公司（包括临时
工）；贸易商

 自 2024 年起
员工规模超过 1000 人的德国公司总公司或注
册（分公司）办事处设在德国的外国公司

尽职调查

分析对于人权和环

境造成的风险和负

面影响

采取预防和补救措施，

将风险降至最低或遏制

违规行为

建立投诉机制 报告已采取的措施

目标

保护为德国市场生产产品的人员的基

本人权

各大公司应采取预防措施，避免对人

员或环境造成伤害

如果造成伤害，则必须提供补偿

供应商如何应对德国客户的需求？
联系您的客户，确认他们目前或将来是否会

受到影响。

查看关于德国尽职调查法律的最新要求，并

确认自己已经达到哪些要求。

落实可持续管理系统的建立，确保符合现有

劳工和环境的标准和法律。

准备好您的记录和文档，以便与客户共享，

确保遵守法律。

向受信任的服务提供商进行确认，了解他们

能否帮助您的公司满足德国新法的要求。

这会对供应商产生什么影响？
供应商不会直接受到法律的影响
但是，德国的大型买方可能会要求供应商
提供详尽信息
买方和供应商需要共担责任，携手合作，
以降低人权和环境方面的风险。

有效的内部管理系统能够支持供应链中的

尽职调查流程，而且还能帮助您发现风险

，促进您与供应链合作伙伴的协作。

您是否已知悉？

100%再生纸


